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Repiblica Bolivariana de Veneruela
Gobernacion del Estado Anzodtegu
Instituto de Emprendimiento ¢ Innovaciin del estado Anzoatogui (IDEANZ)

ACTA N 03-2025 DE LA JUNTA MRECTIVA DE IDEANZ

En el dia de hoy 17 de enero de 20235, reunidos en la sede fisica del Instituto de Empreadimicnto ¢
Innovacion del estado Anzodtegui (IDEANZ)), ubicado en la calle principal Quinta # 10 Sector la
Montafiitn, de la ciuded de Barcelona, siendo las 11:00 am y habiendo constatado el quorum del
Directorio con la asistencia de su Presidente: POWER DANIEL CANO SALCEDO, titular de la
cédula de identidad N° V-24.900. 794, en su condicion de Presidente del Instituto de Emprendimiento
¢ lnnovacion del estado Anzodtegul (IDEANZ), designado mediante Decreto N 85, emanado del
Ejecutivo Regional, publicado en la Gaceta Oficial N° 347 Ordinario, ve fecha 09 de Agosto del dos
mil veinticuatro (2024). En uso de las atribuciones legales conferidas en el Titulo I, Capitulo 1L IV.V,
articulos 11.12.13,14, 21 numeral 3 y 23 numeral 2, de In Ley del lustituio de Emprendimienio ¢
Innovacton del estado Anzodtegui (IDEANZ) publicada en Gaceta Oficial en fecha seis (06) de Junio
de 2022, N® 72 Extraordinaria Asi como de los Directores Principales: ADRIANA JOSEFINA
SANDONATO FIERRO, titular de la cédula de identidad N* V-8.282.007, venezolana, mavor de
edad, de este domicilio; ARCIDES ANTONIO INFANTE ROJAS, tilar de la cédula de identidad
N* V- 24.666.558, venezolano, mayor de edad, de este domicilio y ce los suplenies: CENYMAR
CAROLINA VASQUEZ ROJAS, titular de la cédula de identidad N" V- 25.060.361 venceolana,
mavor de edad, de este domicilio; CRISCEIDA SOFIA TORRES, titular de la cédula de identidad
N V-14.483.077; designados mediante Decreto N® 136, dictado por ciudadano Gobernador del estado
Anzodtegui de fecha 27 del mes de diciembre del afio dos mil veinticustro (2024), publicado en la
Ciacetn Oficial del estado Anzodtegui N.° 433 Ordinario. S¢ da inicio a lg tercera reunidn del Directorio
del Instituto, identificada en la Agenda como la N* JDI-03-2025, en este sentido ¢l Présidente verifica
el quirum y declars formalmente instalada lu reunidn de la Junia Directiva de IDEANZ, cumpliendo
asi con lo esmblecido en el aniculo 16 de la Ley del Instituto del Instituto de Emprendimienio e
Innovacion del Estado Anzoategui, en la que s¢ tiene pautado deliberar v resolver ¢l siguiente punto:
Punte  Unico: Presemtacion de la  reestructuracion del Organigrama del Instituto de
Emprendimicnto ¢ Innovaciin del estado Anzodtegui (IDEANZ). La Junia Directiva pasa a discutir
punto Gmico de la agendn del din, El ciudadano: POWER DANIEL CANO SALCEDO, ya
identificado, toma lu palubra a los fines de informar que tras una detallada revision de los cargos de
scuerdo o ln orgamizaciom administrativa y funcional de IDEANZ sc sometio ¢ organigrama del
Institulo a una restrecturacion, en conjunto ¢on la Direccion de Planificacion v Desarrollo de la
Gobernacidn, el cual busca optimizar los procesos intermos v alinear la estructurs organizacional con
los objetivos estratégicos del instituto. Dada la envergadura del tema sobre ¢l mapa de procesos, ¢l
organigrama vy las descripciones de cargo funcional del instituto, la Junta Directiva, considerando |a
propuesta presentada por el Presidente y verificando su apego a la normativa vigente, aprobd por
unanimidad su implementaciin, quedando autorizada debidamente ln Direccion de Talenio Humano
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pars la ejecucion del Orgampgrama del Institulo de Emprendimiento e Innovacion del estado
Anzodtegui parn el afio 2025,

Agotado los puntos del orden del dia v no habiendo nada mas que tratar, se da por terminada la reunion
de Junta Directiva, stendo las 1200 p.m, Se levanta la presente Acta v conformes firma.

X

ADRIANA J. SANDONATO F. ADES A, INFANTES R.
Directora Principal Director Principal

CENY L VASQUEZ R
Directora Suplente

FOWER DANIEL CANO SALCEDO
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CONTRATO: N"SAT-ANZOATEGUI-DTH-001-01-20258

Entre of SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-ANZOATEGUI), con domicilio en la avenida Mranda, Edificio CAPSTEEA. Psa 4-5,
Cludad de Barcelona, Municipo Siman Bolivar del Estado Anzoategui, representado en este
acio por e cludadano Lede. GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO. venezotano, mayor
de edad, juridicamente habil, identificado con fa Cédula de Identidad N.V-24.230.825.
actuando en su cardcter de BUPERINTENDENTE TRIBUTARIO (E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGUI),
designado mediante Decreto N* 122, publicado en la Gaceta Oficial del Estado Anzoategui, N*
(388) Ordinario, de fecha 17 de Octubre de 2024, emanado de la Gobemacion del Estado
Anzoategul. En uso de las facultades que me confieren los Articulos 5 y 7, v los numeraies 1,
5, 8. 13, 31. 32 de! Articulo B, del Decreto N® 02, quien a los fines del presents contraio se
denominara "EL CONTRATANTE", por una parte v por | otra & ciudadano FRANKLIN
DAVID CAMPOS HERNANDEZ, venezolano, mayor de edad, Tiular de la Cédula de
identidad N* V-27.652.317, de profesion Abogado, con domiciiio en Boyaca Il, Conjunto
Resiedencial Andres Eloy Blanco, Av. 1, Casa N° 3, Sector 2, Barcelona, Edo Anzoatagui,
Email: franklincampos047@mail.com: quien a los sfecios del presente contrato se
denominars “EL CONTRATADO™ y conjuntamente se denominaran “LAS PARTES", han
convenido en celsbrar, como en efecio se celebra &l siguisnts Contrato _fndividual de
Trabajo a Tiempo Determinado, de conformidad con lo establecido en el Articulo 62 de la
Ley Orgénica del Trabajo, Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT), en concordancia con el
Articulo 64 literal “a", quedando entonces las partes en plano conocimiento que (SAT-
ANZOATEGUI), &= un serviclo autdnomo sin personalidad juridica, con autonamia técnica,
admirustrativa, funcional, y financiera, adscrita &l Despacho del Gobermador, cuyo objetivo
principal es @ organizacion, gestiGn, determinacian, lquidacidn, recaudacion, controd,
inspeccion y fiscalizacion de los rames tributarics, segin las disposiciones legales que la
regulan y lendré la responsabilidad de coordinar y ejecutar las actividades del Poder Ejecutivo
Estadal en materia fiscal. En virtud de lo cual, se celebra el presente contrato de trabajo.
tomande en cuenta que ol empleado se requiere a bempo determinado segun las exigencias
del servicio, el cual se regir por las Clausulas que se estipulan @ continuacion: PRIMERA:
“EL CONTRATADO" se compiomele a prestar al SERVICIO DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGUI), sus servicios como
Abogado, adscrito a la DIRECCION DE CONSULTORIA JURIDICA del SAT-ANZOATEGUI,
en las especialidades de su dominio o bajo instruccidn previa en cualquiera de las
modalidades que alil se desarrollan y a tal fin deberd acatar y ejecutar las drdenas direclas
que Imparta el supervisor inmediato, que “EL CONTRATANTE" designe en ejercicio de dicha
labor. Por ello, "EL CONTRATADO", pondra al servicio del patrono toda su capacidad de
trabajo en forma exciusiva en foda su jornada de lrabajo y en les labores complementarias
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que se le imparta. En efecto cuando por razones inherenies o conexas Bl eyercicio del servicio
prestado, sea necesano reafizar trabajos o servicios fuera de fa institucion “EL
CONTRATADO" se obliga a prestar su servicio en ef lugar donde aquefios deban realizarse
SEGUNDA: El tempo de duracion del presente Contrato sera de Doce (12) meses a partir del
dia Primero (01) de Enero, hasia el Treinta Una (31) de Diciembre de 2025, en un horaro de
junes a viemes de 8:00 am. a 1200 pm, y de 1:00 p.m a 4:00 pm. El trabajador tendra dos
(02} dias continuos de descanso cada semana (de acusrdo 3 lo establecido en @ An. 173 de
la Ley Organica de! Trabajo, Los Trabajadores y las Trabajadoras) Cualguier situacion
axirpordinaria de “EL CONTRATADO™: que imposibilile su asistencia a su jornada de trabajo,
deberd comunicaria a su superior inmediate; dentro de los dos (2) dias habiles siguientes (de
acuerdo a lo establecido en el Pardgrafo Unico del Articulo 44 del Reglamento de la Ley
Organica del Trabajo), salvo situacionss de caso foruito o fuerza mayor. TERCERA: "EL
CONTRATANTE" pagard & “EL CONTRATADO", una remuneracion total como
contraprestackin por los servicos prestados en el periodo del presenie contrato, de la
siguierte manera: La cantidad de Dosclentos Cuarenta y Seis Bollvares exactos (Bs.
24B,00) come sueldo basico mensual més olros conceplos APN adicionales, divididos en dos
(02) Quincenas pagaderos los Quince (15) y Treinta (30) de cada mes. Tambidn sa lo pagara
un Bono de Almentacitn mensual de acuerdo a lo establecido en el Decrelo N* 6746
Extreordinario de fecha 01 de mayo de 2023, queda entendido entre ambas partes que este
benaficio recibido por medio de abono a cuenta, es un beneficio social gue na reviste caracter
salarial por ser excepcional, por tal motiva ol mismo no serd tomado en cuenia para @l caloulo
de las prestaciones sociales, ufiidades. vacaciones e Indemnizaciones, de acuerdo & |0
previsio en &l numeral 2, del articulo 105 de la Ley Orgénica del Trabajo. los Trabajadores ¥
las Trabajadoras. CUARTA: Ambas parles convienen, aceptan y declaran que 1o ne previsto
en el presente Coniralo se regird por (as disposiciones establecidas en la Ley Orgénica del
Trabajo, de los Trabajadores y las Trabajadoras ¥ su Reglamento gue esten en vigar durante
ta vigencia del presenie Conirato, tal y como lo establace el Articulo 38 y 308 de |a Ley del
Estatuln de la Funcion Piblica. QUINTA: La relaciin de trabajo puade terminar por despido,
refiro, voluntad comdn de las paries o causa ajena a la voluntad de las partes, quienes
acuerdan sxpresaments que &l presents contrato pueda ser rescindido pof las sigusentes
causas Por incurrir "EL CONTRATADO" en una da las causales previstas en el articulo 79 y
BO de ka Ley Organica del Trabaje, los Trabajadores y las Trabajadoras, por incumplimientio
por parte de “EL CONTRATADO" de alguna de las clausulas previsla en esle contraio.
SEXTA: “EL CONTRATANTE", podra rescindir unilateraimente, sin &l peruicio de cancelar k2
totalidad de los meses inerrumpidos hasia la erminacion del presente contrato cuando “EL
CONTRATADO" deje de cumplir una o varias de las obligaciones gque asume por esle
instrumento, sin que por sllo esté obligada a resarcir o pagar eventuales dafios y perjuicios
que pudiers alegar &n su beneficio "EL CONTRATADO" ioda vez qus ol propesito, espintu y
razén de esta corvencidn es la realizacién de los servicios contratados, los cudles deben
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prestarse a satefaccion del Empleador; de acuerdo a ko establecido en & articulo 83 de |a Ley
Ut Supra seftalada SEPTIMA: El proposito, espintu v razan de este Contrato es ia realizacian
de log servicios confraledos. los cuales debe presiarse a  sabsfaccion de “EL
CONTRATANTE" Oueda entendido que este confrato en ningln caso, podra conslituirss
como vis de ingreso a la administracién Poblica, OCTAVA: “EL CONTRATADO" sa& abliga
una vezr culminado e Contrate hacer entrega de la Declaracidén Jurada de Patrimonio de
Cese, o Carnet de (dentificecidon v & Uniforme, el cual es indispensable para retirar la
Bguidacisn de Prestaciones Sociales. NOVENA: Para todos los efectos y dervados del
presente contralo, las panes sligen como domicilio dnico, exchisivo y excluyente la cudad de
Barcelona, capits! del Estado Anzodtegul, a la jurisdiccidn de cuyos Tribunales deciaran
Expresaments someterss, sin embargo, procuran résohier sus dilerencias mediante & dialogo
¥ la conclliachon amigable

Sa hacen tres (3) efemplares de un mismo tenor ¥ @ un solo efecto. En la Cludad de
Barcelona, Seis ( 06) de Enero de Dos ME Veinticineo (2025).

e
g,l‘tht"q % Ll 2%
“EL TRATADO"
FRANKLIN DAVID CAMPOS HERNANDEZ
CA N V-2T 652,317
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CONTRATO: N°SAT-ANZOATEGUI-DTH-002-01-2025

Entre &l SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
{SAT-ANZOATEGUI}: con domicillo an la avenida Miranda, Edificco CAFSTEEA. Piso 4-5,
Ciudad de Barcelona, Mumicipio Siman Bolivar del Estado Anzoategu, representado en asle
acto por & ciudadano Ledo, GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO, venezolano, mayor
de edad, jurldicamente habil, Wentificado con & Cédula de Identidad N°.V-24.230.825,
actuando en su caracter de SUPERINTENDENTE TRIBUTARIO (E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADD ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGLUI),
designado madiante Decreto N* 122, publicado &n ia Gaceta Oficial del Estado Anzoategul, N"
(388) Ordinario, de fecha 17 de Oclubre de 2024, emanado de la Gobemacion del Estado
Anzoategis, En uso de las facultades que me conferen los Articulos 5 v 7, y los numerales 1,
5. 6. 13, 31, 32 ded Articudo 8, dael Decrato N® 02, quian a (05 fines del prasenie confralo se
denominara "EL CONTRATANTE", por una pare ¥ por la ofra la ciudadana: ADRIANA
GIBELIS RODRIGUEZ CURBATA, venezolana, mayor de edad, Tiular de la Cédula de
dentidad N* V-20.108.605 de profesitn T.8.U en Enfermerda, con domicilio en Calle
Maturin, Casa N" B-132, Sector La Chica, Barcelona, Edo Anzoategui, Emall:
adrianarodriguez2908&gmail.com; quen a los sfecltos dal presente contrato se denominara
‘LA CONTRATADA" v conjunizments s2 denomanaran “LAS PARTES", han convenido en
celebrar, como an efecio s& celebra & siguienie Confrao_Individial de Trabajo a Tiempo
Determinado. de conformidad con lo establecido an &l Articulo 62 de la Ley Orgénica del
Trabajo, Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT), en concordancia con &l Articulo 64 literal
“a", guedando enfonces las partes en pleno conoamiento que (SAT-ANZOATEGUI), es un
servicio autdnomo sin personalidad juridica, con autonomia técnica, admipistrativa, funcional,
y financiera, adscrta al Despacho del Gobemador, cuye objetive principal &3 ka organizacidn,
gastiGn, delerminacian, liguidacidn, recaudacion, contiol, nspeccibn § fiscallracidn de los
ramos tributarios, segun las disposiciones legales que a regulan y iendra la responsabildad
de coordinar y ejecular las actividades del Poder Ejecutivo Estadal an matena fiscal, En wirud
de lo cusl, sa calebra &l presente contrato de trabajo, fomando én cusnta que o empleado &
requiere @ fiempo determinado segun |as exigancias del servicio, el cual se reglra por las
Clausulas gue se estipulan a8 continuacion: PRIMERA: “LA CONTRATADA", se compromete
a prestar al SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-ANZOATEGUI), sus servicios como ASISTENTE ADMINISTRATIVO, adserito & la
DIRECCION DE FISCALIZACION Y AUDITORIA del SAT-AMZOATEGUI, on las
eapecialkdades de su dominio o bajo instruccitn previa en cualguiera de las modalidades gue
alll s desarmolian y & tal fin deberd acatar ¥ ejecular las drdenes direclas que imparta el
supervisor inmediato. gue “EL CONTRATANTE" designe en ejercicio de dicha labor. FPor ello,
“LA CONTRATADA", pondra al servicio del patrong toda su capacidad de frabajo en forma
exclusiva an eda su jomada de frabajo v en las labores complementarias gue sa le iImparta
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En efecio cuando por razones inherentes o conexas al ejerciclo del serviclo prestado, sea
necesano realizar rabaios o senvicios fusra de a instiucion “LA CONTRATADA" s obliga &
prastar su servicio an @ lugar donde aguelos deban realizarse. SEGUNDA: El empa de
duracitn del presente Contralo serd de Doce (12) meses a partr del dia Primero (01) de
Enero, hasta el Treinta Uno (31) de Diciembre de 2025, en un horario de lunes a viemaes de
B:Oo0 am, a 1200 p.m. v de 100 pm, a £00 p.m. El trabajador tendra dos (02} dias confinuos
de descanso cada semana [de acuerdo a lo establecido en el Art 173 de la Ley Organica del
Trabajo, Los Trabajadores v las Trabajadoras) Cualguier sifuacion extraordinans de "LA
CONTRATADA", gue imposibiite su asistencia a su jormada de trabajo, daberd comunicania a
su suparior inmediado;, dentra de los dos (2) dias héblies siguientes [(de acuerdo a o
establecido an @l Paragrafo Unico del Articulo 44 del Reglamento de la Ley Orgéanica del
Trabajo}, salvo sifuaciones de caso forfuite o fusrza mayor, TERGERA: “EL
CONTRATANTE"™ pagara a “LA CONTRATADA", una remunefacion fotal como
confraprestacion por |os senicios presiados en e penodo del presente confrato, de la
siguiente maners La cantdad de: Clento Moventa y Cuatro Bolivares exactos (Bs. 184 .00)
como sueldo basico mensual mas olros concaptos APN adiclonales, divididos en dos (02)
Quincenas pagaderos los Quince (15) y Treinta (30) de cada mes. También se ls pagara un
Bono de Alimentacion mensual de acuerdo a lo establecido en el Decrelo N® G748
Extraordinario de fecha 01 de mayo de 2023, queda entendido entre ambas paries que esle
benaficio mecibido por medio de abono a cuenta, es un beneficio social que no reviste caracter
salanal por ser excepcional, por tal motiva el mismo no serd tomado en cuenta para el cllculo
de las prestacionas socieles, ufilidades, vacaciones e indemnizaciones, de acuesdo a o
previsio en of pumeral 2. del arifcule 105 de la Ley Orgénica del Trabajo, fos Trabajadores y
las Trabajadoras CUARTA; Ambas parles conviensn, acepinn y dediaran gue o no pravisio
en al pregents Contrato se regird por las disposiciones establecidas en la Ley Orgdnica del
Trabajo, de los Trabajadores y las Trabajadoras y su Reglamento que estén an vigar durante
la vigancia del presente Caniraio, 18l y como lo establece & Arbiculo 3B ¥ 3% de la Ley dal
Estatuio de la Funcion Pablica. QUINTA: La relacion de frabajo pusde terminar por despido
retiro, voluntad comiin de las partes o causa ajena a la voluniad de las paries. guienss
acuerdan expresamente gue el presente contralo pueda ser rescindido por las sigulenias
causas. Por incurmr “LA CONTRATADA" en una de |as caussies previsias en el articulo 79 y
80 de la Ley Crganica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, por incumplimiento
por parte de "LA CONTRATADA" do alguna de las clausulas previsia en este coniraio
SEXTA: “EL CONTRATANTE", podra rescindir unilateraimente. sin & parjuicio de cancelar a
otalidad de los meses interrumpidos hasta la ferminacicn del presente conirato cuando “LA
CONTRATADA" deje de cumplir una o vanas de las oblgaciones que asume por &she

instrumenio, sin que por ello esid obligada & resarcir o pagar eveniuales dafios y peruicios
que pudiers alegar en su beneficio LA CONTRATADA" foda ver gue &l propdsilo, esplritu ¥
rardn de esta convencldn es |a realizacidn de log servicios contratados, los cuales deben
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presiarse a satefaccion del Empleador; de acuerdo & lo establecide en @l articulo 83 de la Ley
Ut Supra sefalada SEPTIMA: El propasilo, espiritu v razen de este Contrato es la realizacion
da los servicios contralados, los cuales debe prestarse & satsfaccion de “EL
CONTRATANTE". Queda sntendido que este contralo en ningan caso, podra consiiuirss
coemo via de ingreso a la administracion Piblica, QCTAVA: “LA CONTRATADA"™ se cbiiga
una vez culminado ef Contrato hacer enfrega de la Declaracidn Jurada de Patrimonio de
Cese, o Camet de identificacion y e Uniforme, el cual es mdispensable para retrar la
kguidacidn de Prestaciones Sociales, NOVEMA: Pafa todos fos efectos y dervados del
presente coniralo, ias partes aligen como domicilio Onico, exclisivo ¥ excluyente [a ciudad de
Barcelona, capital del Estado Anzodtegid, 3 la jurisdiccidn de cuyos Tribunales declaran
expresamente sometarse, sin embargo, procuran resolver sus diferencias mediante &l dalogo
¥ la conciliacian amigable

Se hacen tres (3) ejemplares de un mismo tenor y @ un solo efecto. En la Ciudad de
Barcelona, a los Sais [ 06) dias del mes de Enero del afio Dos Mil Veinticinoo (2023).

HERNANDEZ TRILLO

Trbuniario () dal {EAT-ANZOA TEGLY - _
Eagua 132, Publicad o fa Gacets Ofcial Wro. (360
-~ Ovpifoarie o feacdei 17 obe O foabvn dbie’ @it D00,

7 Emirnind T AR GOl Eciie ol Bafaay ngoaneg i
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“LA CONTRATADA"
ADRIANA GIBELIS RODRIGUEZ CURBATA
C.0 N V-20.106.605
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CONTRATO: N"SAT-ANZOATEGUI-DTH-003-01-2025

Entre &l SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
{EAT-.AHEG.‘TEGU'}, con damicilio en la avenida Miranda, Edificica CAPSTEEA. Pisn 4-5,
Ciudad de Barcalona, Mumicipio Simon Bollvar del Estado Anzoategul, representado en aste
acto por el ciudadano Ledo. GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLG, venezolano, mayar
de edad, juridicamente habil, identificado con la Cédula de Idenbidad N°V-24.230.835,
acluando en 54U cardcier de SUPERINTENDENTE TRIBUTARIO (E)} del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGUI),
designado medianie Decretn N* 122, publicado en la Gaceta Oficial del Estado Anzogtegul, N*
{388) Ordinario, de fecha 17 de Oclubre de 2024, emanado de la Gobernachan del Estado
Anzoategu, En uso de las facultades que me conferen los Articulos 5y 7, y los numeagalas 1,
5,6 13, 31, 32 de! Articule 8, del Decreto N® 02, guen a los fines del presenie contrato se
denominard "EL CONTRATANTE", por una parte y por la ofra la ciudadana; ANA CECILIA
LOPEZ QUIJADA, venezolana, mayor de edad. Tiular de la Cédula de ldentidad N* V.
26.265.938, con domicilio en Ctra Araguita, Casa sin Mro Sector Las Acaciaa, Naricual
Barcelona, Edo Anzoategul, Email: lopezanacecilial5T4@gmall.com, quien a los efeclos del
presente contralp se denominara LA CONTRATADA"™ y conjuntamente se denominaran
“LAS PARTES", han convenido &n calabrar, como an efecto s& celebra el siguiente Conirato

go, de conformidad con o establecido en el
Articulo 62 de Ia Ley Orgénica del Trabajo, Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT), en
concordancia con el Articule &4 literal “a", guedando enfonces las partes en pleno
conocimeanto que (SAT-ANZOATEGUI), &5 un servicio auldneme sin personalidad juridica,
cof autonomia. Wonica, administrativa, funcional, ¥ financiera, adscrita al Despacho del
Gobernador, cuyo objetive principal es la organizacion, geshion, delerminacion, hquidacion,
recaudacion, conftral, inspeccion y fscefizacitn de los ramos trbutarios, segun las
dispogicionies iegales qua la regulan y tendra la responsabilidad de coordinar ¥ ejecutar las
actividades del Poder Ejecutivo Estadal en matena fiscal En viriud de lo cual, se celebra &l
presente confrato de brabajo, tomando en cuenta que el empleade se requisra a tbempo
determinado segun |as exigencias del servicio, e cual se regird por las Clausulas que se
esfipulan a continuacidn PRIMERA: "LA CONTRATADA®, se compromete a prestar al
SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-
AHEEA—.TEEIJII. 5UE samvicios como ASISTENTE ADMINISTRATIVO, adecnio & |a
INTENDENCIA TRIBUTARIA ESTADAL de! SAT-ANZOATEGUI, en [as especialidades de
su dominio o bajo msiruccicn previa en cuakguiera de las modalidades que alll se dasarmllan y

a tal fir deberd acatar y epecutar las drdenes directas gue imparia ef supenisor mmadiaio, qua
"EL CONTRATANTE"™ designe en e&jercicso de dicha labor. Por ello, "LA CONTRATADA",
pondrd al servicio del patrono toda su capacidad de trabajo en forma exclusive en toda su
jornada de rabapo v en las labores complementarias que se e imparta. En &fecto cuando por
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razones mherentes o conexas al ejerciclo del servicio prestado, sea necesano realizar
rabajos o servicios fuera de la imstitucion “LA CONTRATADA" se obliga a prestar su senoo
en & lugar donde aquellos deban realizarse. SEGUNDA: El tiempo de duracidn del presente
Conbrato sard de Dope (12) meses a partir del dia Primero (01) de Enarmo, hasta el Treinta Uno
{31) de Diciembre de 2025, en un horario de lunes & viemes de 800 am a 1200 pm y de
1400 p.m. @ 4:00 p.m. El trabajador tendrd dos (02) diazs continues de descanso cada semang
{de acuerdo a lo establacido en el A 173 de & Ley Orgénica del Trabajo, Los Trabajadores y
las Trabajadoras) Cuplquier situacidn extracrdinaria de "LA CONTRATADA™, gue imposibilite
&4 asistencis a su jornada de trabajo, deberd comunicara a au superiar inmadiato, dentro de
los dos {2) dias hables siguienies (de acuerdo & lo establecido en el Pardgrafo Unico del
Articulo 44 del Reglameanto de la Ley Organica del Trabajo), salvo situacionss de caso foriuiio
o fuerza mayor TERCERA: “EL CONTRATANTE" pagara a “LA CONTRATADA®, una
remuneracin tolal como contrapresiacidcn por koS servicios prestados en el panodo del
prasents contrato, de la siguiente manera: La cantidad de; Clento Treinta y Dos Bolivares
exactos [Bs. 132,00) como sueldo basico mensual mbs obros conceplos APMN adicionales,
divididos en dos [02) Quincenas pagaderos los Duince (15} y Treinta (30} de cada mes
También se ke pagara un Bana da Alimantacion mensual de acwardo a o establecdo an el
Decreto N* 6 746 Extraordinario de fecha 01 de mayo de 2023, gueda entendido entre ambas
partes que este beneficio recibido por medio de abono a cuenta, s un beneficio social gue no
reviste caracter salamal por sar excapcional, por tal motive & mismo no sera tomado en
cuenta pasa el calculo de las prestacionss sodiales. ulifidadas. vacacionas & iNdemnEzacionss,
de acuerdo & lo previsto en el numeral 2, del articulo 105 de la Ley Crgdnica del Trabajo, los
Trabajadores y las Trabajadoras. CUARTA: Ambas partes convienen, aceptan y declaran que
o no previsto en &l présente Conlrato se regirk por las disposiclones establecidas en la Ley
Organica del Trabajo, de los Trabajadores y las Trabajadoras y su Reglamentio gue estén &n
wvigor durania la vigencia del presente Contrato, tal v como o establecs el Articulo 38 y 3% da
ia Ley del Estatuto de la Funcion Poblica. QUINTA: La relacion de frabajo puede terminar por
despido, retino, voluntad comon de las paries o causa ajgne 2 la voluniad oe las paries,
quienss acuerdan expresamente que of presents confralo pueda ser rescindido por las
siguienies causas: Por incurrr LA CONTRATADA™ &n una de las causales prévisias en al
artlculo 79 y B0 de la Ley Crganica dal Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, pof
incumplimients por pare de "LA CONTRATADA" de alguna de las clausulas previsia an este
contrato. SEXTA: “"EL CONTRATANTE", podrd rescindir unilateralmenie, sin ! perjuicio de
cancelar la totalidad de los meses imarrumpidos hasta fa werminacion del presenie contraio
cuando LA CONTRATADA™ deje de cumplir una o varias de (35 oblEgacionss que asume por
gste instrumenta. sin que por ello esté obligada a resarcr o pagar evenluales dafios y
perjulcios que pudiers alegar en su bepeficio "LA CONTRATADA™ toda vez que & proposito,
espiritu v razdn de esta convencitn es la realizacion de los servicios confratados, 108 cuales
deben prestarse a satiefaccidn del Empleador, de acuerdo a lo establecido en e articulo 83 de
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la Ley Ut Supra seftalada. SEPTIMA: E| proposito, espinty y razon de este Contralo es la
realizacidn de Ios sanicios contratados, los cuales debe prestarse a sabsfaccion de "EL
CONTRATANTE" Queda enlendido gue asbe SONTalo @n nNngun caso, podra constiurse
coma via de ingreso a la adminstracion Pobbca. OCTAVA: “LA CONTRATADA"™ s2 obliga
una vez culminado el Conirate hacer enirega de in Declaracidn Juwaeda de Pailnmonio de
Cese, el Camel de identificacién v ¢ Uniforme, el cual es indispensable para retirar la
liguidacidn de Presiaciones Scclales. NOVEMA: Para iodos los elecios y dervados del
presenie contrato, las partes eligen como domicilio unico, exdusivo y excluyente la cudad de
Barcelona, capilal del Estado Anzodlegui, 8 la jungdiccion de cuyos Tribunales declaran
axpresamente someterse. sin embargo, procuran resolver sus diferencias mediante el dialogo
y g conciliation amigabde

Sa hacen tres (3) ejamplares de un misme tenor y a un solo efecto, En la Cludad de
Barcelona, a los Sedis [ 08) dias del mes de Enaro dal afio Dos Mil Yeinboinco (2025).

Tritwitaria (B ol (SAT-ARZOA TEGLY

Sty P 122, Publicac 50 b Gackts OHCial W, 7797
- e feche 17 dn Octubr del afiu 3034
E dhar Ly Sebernacice cui ustscks dnrsdfagul.
, 557
" . o b= ! ¥
B g -0l 35

CONTRATADA"
ANA CECILIA LOPEZ QUIJADA
C.I N" V-28.265.939
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CONTRATO: N*SAT-ANZOATEGUI-DTH-006-01-2028

Entre el SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-ANZOATEGUI), con domicilio en la avenida Miranda, Edificio CAPSTEEA. Piso 4.5
Ciudad de Barcelona, Municiplo Siman Bolivar del Estado Anzoategui, representada en este
acto por el ciudadano Ledo, GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO, venezolanc, mayor
ce edad, |juridicamente habil identificado con la Cédula de Identidad N°.V-24.230.825.
acluando en su caracter de SUPERINTENDENTE TRIBUTARIO (E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO AMZOATEGUI (SAT-ANZOATEGUI),
designado mediante Decrato N® 122, publicado en la Gaceta Oficlal del Estado Anzodtegul, N°
(388) Ordinario, de fecha 17 de Oclubre de 2024; emanado de la Gobermacian del Estado
Anzoategul. En uso de las facultades que me confieren los Articulos 5 v 7. v los numerales 1,
5, B 13, 31, 32 del Articulo B, dal Decreto N° 02, quien a los fines dei presente contrato se
ognominara “EL CONTRATANTE", por una pare y por la obra ei ciudadano: KELVIS
BENJAMIN RODRIGUEZ GONZALEZ, venezolano, mayor de edad, Titular de la Cédula de
ldentidad N* V-28.071.480, con domicilio en Av. 5 de Jullo, Edilicio 5 de Julio. Piso 1, Apl O,
Secior Casco Ceniral de Puerio La Cruz, Edo Anzoategis, Emall: kelvisrodiRgmail.com
quien @ los efecios del presente confrato se denominara “EL CONTRATADD™
conjuniamente se denominaran “LAS PARTES", han convenido en celebrar, como an efectn
e celebra el siguente 5 g, [ 1i)d
conformidad con lo establecido en el lrﬂ:tﬁu 62 de la Ley Organica del Trabajo,
Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT), en concordancia con & Articulo 84 literal *
quedando entonces las pares en pleno conodmiento gue (SAT-ANZOATEGUN), es un
servicio sutonomo sin parsonalidad juridica, con autonomia técnica, administrativa, funcional,
¥ financiera, adscrita al Despacho del Gobarmador, cuyo objetive principal es ta arganizacian,
gestion, determinacion, Bquidacion, recaudacion, controd, inspeccion v fiscalizacidn de los
ramos Irnbutanios, segun las disposiciones legales que la regulan y tendra la responsabilidad
de coordinar y ej@cutar las actividades del Poder Ejecutivo Estadal en maleria fiscal. En viriud
de lo cual, se celebra el presenie conlrato de trabajo, tomando en cuenta que el empleado se
requiere a tiempo determinado segin |as exigencias del sarvicio, el cual se regird por las
Clausulas que se estipulan a confinuacién: PRIMERA: “EL CONTRATADO", se compromete
a presiar al SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-ANZOATEGUI), sus senvicios como ASISTENTE TRIBUTARIO, adscrito a la
DIRECCION DE RECAUDACION del SAT-ANZOATEGUI, en las aspecialidades de su
dominio o bajo instruccion prévia en cualquiera de las modalidades que aill se desarrollan ya

tal fin debera acatar y gjecutar las ordenes directas que imparta el supervisor inmediato, gue
‘EL CONTRATANTE" designe en sjercicio de dicha labor Por ello, ‘EL CONTRATADO™
pondra al servicio del patrono toda su capacidad de frabajo en forma exclusiva en toda su
jormada de trabao y en las labores complamentanas que se le imparta. En efecto cuanda por

BARCELONA, 24 DE ENERO DE 2025 / NUMERO (447) ORDINARIO

P&dgina 20 de 49



GACETA OFICIAL DEL ESTADO ANZOATEGUI

——

e T , = i
CEETEr TR ST L aid i Lmp P

razones inherentes o conexas al ejerccio del serviclo prestado, sed necesaro realizar
trabajos o servicios luera da |a institucian “EL CONTRATADO" s cbliga a prestar su senvicio
en el lugar donde agquellos deban realizarse SEGUNDA: El hempo de duracian del presents
Conirato sera de Doce (12) meses a partir del dia Primero (01) de Energ, hasta e Treinta Lino
{31) de Diciambre de 2023, &n un hotatln de lunes a viernas da B:00 am. 8 12.00 pm. y deé
100 p.m. 8 4-00 pm. El trabajador tendra dos (02) dias continuos de descanso cada semana
{de acuerdo a lo establecido en el Art 173 de fa Ley Organica del Trabajo, Los Trabajadones y
\as Trabajadoras), Cuabguier situacién extragrdinana de “EL CONTRATADO", gue imposibiiite
sU asistencia a su jormada de trabajo, deberd comunicara a su supenor inmediato; dentro de
los dos (2} dias habiles sigulentes (de acuerdo a lo establecido en & Paragrafo Unico del
Articulo 44 del Reglamento de la Ley Organica ded Trabajo). salvo siuaciones de caso foruito
o fuerza mayor, TERCERA: “EL CONTRATANTE" pagara @ “EL CONTRATADO", una
remuneracion total como confrapresiacion por los Servicos prestados en & perodo del
presente contrato. de la sigulente manera; La cantdad de: Clento Trointa y Cinco Bolivares
gxactos (Bs. 135,00) como sueldo basico mensual mas olros conceptos APN adicionales,
divididos en dos (02) Quincenss pagaderos los Quince (15) ¥ Treinta (30) de cada mes
También se le pagara un Bono de Alimentacién mensual de acuerdo a o establecsdo an &
Decrata N* § 746 Extracrdinario de fecha 01 de mayo de 2023, queda entendido enfre ambas
partes que este benaficio recibido por medio de abono a cuenta, es un beneficio social que no
reviste cardcter salarial por ser excepcional, por tal motive el mismo no sard tomada en
cuenta para el caiculo de las prestaciones sociales. utilidades, vacaciones e indemnizaciones,
de acusrdo a lo previsto en e numeral 2. del articulo 105 de la Ley Organica del Trabajo, los
Trabajadores y ias Trabajadoras. CUARTA: Ambas partes comienen, acaplan v detiaran que
lo no previsto en el presente Conirato se regira por las disposiciones establecidas en ia Ley
Orgénica del Trabajo, de los Trabajadores y las Trabajadoras y su Reglamento gue estén en
vigor durante ia vigencra del presente Contrato, tal y como o establece &l Articulo 38 y 38 de
la Lay del Estatuto de ia Funcién Piblica. QUINTA: La relacion de trabajo puede ferminar pof
despido, retiro. voluntad comdn de fas pafies O causa ajena 8 la voluntad de las partes,
quienes acuerdan expresaments que el presents contralo pueda ser rescindido por las
sigubentes causas Por incurrir “EL CONTRATADO" en una de |as caisalas previsias en e
articulo 78 y 80 de la Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores y |as Trabajadoras: por
incumplimiento por parie de “EL CONTRATADO" de alguna de las clausuias prevista en este
contrato. SEXTA: “EL CONTRATANTE", podra rescindir unilateralmente, sin el parjuicio de
cancelar la totalidad de los meses inerrumpidos hasta la lerminacion de! presente contralo
cuando “EL CONTRATADO" deje de cumplir una o vanas de s obligaciones que asuma por
este instrumenio, sin que por eflo esté obligada & resarcir o pagar eventuales dafos y
parulcios que pudiers alegar en su benaficio "EL CONTRATADO" toda vez que &l proposito,
espiritu y razdn de esta convencion es 1a realizacion de los servicios confratados, |08 cuales
deben prestarse a satisfaccidn del Empleador, de acuerdo a lo establecido en el articulo 82 de
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la Ley Ut Supra sefialada SEPTIMA: El propdsito, espintu y razon de este Contrato es ia
reafizacion de los servicios coniratados. los cusles debe presiarse & sabisfaccion de “EL
CONTRATANTE". Queda entendido que este contrata #n ningin caso, podrd constiluirse
como via de ingreso & ia administracidn Publica. OCTAVA: “EL CONTRATADO™ se obliga
una vez culminado &l Coniralo hacer enfrega de ta Declaracion Jurada de Patrimonio de
Cese, el Camet de identificacion y el Uniforme, el cual es indispensable para retirar la
liquidacion de Prestaciones Socales NOVENA: Para fodos los efecios y dervados del
presente contrato, las partes eligen como domicilio Unico, exclusivo y excluyenta fa cudad de
Barcedona, capital del Estado Anzoategui, & la jurisdiccidn de cuyos Tribunales declaran
ExXpresameants somaHerse, sin eambargo, procuran resolver sus diferancias medianta el dialogo
y & conciliackin amigable.

Se hacen tres (3) ejemplares de un mismo tenor ¥ @ un solo efecto En i Ciudad de
Barcelona, a los Seis | 08) dias del mes de Enero del afio Dos Mil Veinticinca (2025)

a.
Tribeidinio [E) dlal [SAT-ANIOA TEGLT
112 Publiceds an iy Seceis Oficdal Mo, (IR
o fachs 1T de Ooiubre gl s 200
chs [ Dobarmacsin de' privwio dnsolregin

- “EL CONTRATADO"
KELVIS BENJAMIN RODRIGUEZ GONZALEZ
€I N*V-26.071.480
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CONTRATO: N*SAT-ANZOATEGUI-OTH-008-01-2025

Entte &l SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADD ANZOATEGUI
(SAT-ANZDATEGLN), con domiciio en la avenida Miranda, Edificio CAPSTEEA, Fiso 4-5
Ciudad de Barcelona, Municipio Simon Bolivar del Estado Anzoategul, represeniado en esle
acto por el cudadano Ledo, GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO, venezolano, mayor
de edad, juridicaments habll, identificado con la Cédula de |denfidad N.V-24.230.825
aciuando en su cardcler de SUPERINTEMDENTE TRIBUTARIO (E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGUI),
designado medianie Decreto N® 1232, publicado en la Gaceta Oficial dal Estado Anzoabegui, N*
(388) Ordinaro, de fecha 17 de Octubre de 2024, emanado de la Gobemacion del Estado
Anzodlegul. En uso de las facultades que me confleren los Arlculos 5y 7. v los numerales 1,
5, 6, 13, 31, 32 del Articulo B, dal Decrato N® 02, quien a los fines del presente contrato se
denominara “EL CONTRATANTE", por una parte y por Ia otra |8 ciudadana: AMDREINA DEL
JESUS GOMZALEZ FONTEN, venezolana, mayor de edad; Tiular de la Cédula de Identidad
N* V-15.036.917, con domicilio en Av. Argimire Gabaldon, Sector Barrio Indusinal |, Casa E-
109, Barcelona, Edo. Anroategul, Email: sanmoBSS@gmail.com; guien a los sfecios del
presents contraio se denominara LA CONTRATADA™ y conjuntamente se denominaran
“LAS PARTES", han convenido en celetrar, como en efecio se celebra el ssguiente Contrafo

] 7], inado. de conformedad con o esiablecido en &l
Articulo 52 de la Ley Orgénica dol Trabajo, Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT), &n
concordancia con el Articulo 64 literal "a", guedando enlonces [as pares en pleno
conocimento gue (SAT-ANZOATEGUI), et wn sarvicia autdnomo sin parsonalidad juridica,
con autonomia iBcnics, adminisirative, funcional, y financiera, adscrita al Despacho del
Gobernador, cuyd objetivo principal 88 k& organizacion, gestion, determinacion, liquidacian,
recaudadidn, confrol, inspeccién vy fiscalizacidn de los ramos nbutarios, segun las
disposiciones legales gque [a regulan y tendra la responsabilidad de coordimad y eyacutar las
actividades ded Poder Ejecutivo Estadal en materia fiscal. En viriud de lo cual, se celebra el
presante contrato de trabajo, tomando en cusnta que el empleado se regisere a tiempo
determinado seglun las exigencias del servicio, & cual se regird por las Clausulas que s
estipulan a continuacidn. PRIMERA: "LA CONTRATADA", =& compromele a presiar al
SERVICIO DE lﬂHIHFE'I'FIAEEﬁH TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-
ANZOATEGUI) sus servicios como ASISTENTE ADMINISTRATIVO, adscrio & la
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y GESTION INTERNA del SAT-ANZOATEGUI, en las
especialidades de su dominio o baje instruccitn previa en cualguiera de las modakdades que
afli 5= desarmoflan y a tal fin deberd acatar y ojecular las drdones directas qué imparia &l
supervisar inmediato, gue "EL CONTRATANTE" designe en sjeicicio de dicha labor, Por ella,
LA CONTRATADA", pondra al servicio del patrono toda su capacidad de trabajo en forma
exclusiva en loda su jornada de irabajo y en las labores complementanas que se le imparia

BARCELONA, 24 DE ENERO DE 2025 / NUMERO (447) ORDINARIO

P4dgina 23 de 49



GACETA OFICIAL DEL ESTADO ANZOATEGUI

A0 QU af aqroategu

En afecto cusndo por razones nherentes o conexas al ejercicsn ded serico prestado, sea
necesano realizar trabajos o senvicios fuera de la instucian “LA CONTRATADA"™ sa obliga a
prestar su senvicio en el lugar donde aquelios deban realizarse. SEGUNDA: El tiempo de
duracign del presente Contrato serd de Doce (12) meses a partir dal dia Praimero (01) de
Enero, hasta & Treinka Uno (31) de Ciciembre de 2025, en un horario de lunes & viemes de
B:O0 am a 1200 pm. yde 100 pm, a 4,00 p.m. El trabajador tendrd dos (02) dias continuos
de descanso cada semana (de acwerdo a lo establecido en al Art 173 de la Ley Orgdnica del
Trabajo, Los Trabajadores y @ Trabajadoras) Cuabquier siuacon asxtacrdingsa de “LA
CONTRATADA". que imposibilile su asistencia a su jomada de irabajo, debera comunicaria a
su superior inmedisto, deniro de los dos [2) dias hables siguwenies (de acuerdo a o
pstablecido en o Paragrafo Unico del Arliculo 44 del Reglamento de la Ley Organica del
Trabajo}. salvo siuaciones oe caso forfuito o fuerza mayor TERCERA: “EL
COMNTRATANTE" pagard a “LA CONTRATADA"™, una remuneracion fotal como
conirapresiacion por los servicios prestades en el pencdo del presente conlrato. de ka
sigulanté manera La cantidad de: Cionto Treinta Bolivares exactos (Bs. 130,00) como
sudldo basico mensual mas olros conceplos APN adicionales, divididos en dos (02)
Cuincenas pagaderos los Quince (15) y Treinta (30) de cada mes. Tambeén 5= le pagara un
Bono de Alimentacidon mensual de acuerdo a ko establecido en e Decreto N® 6746
Extrecrdinario de fecha 01 de mayo de 2023, queda entendido &ntre ambas partes que este
banaficio recibido por medio deé abono a cuenta, es un benaficio social que no revisie caracier
salarial por ser excepcional. por tal motivo el misme no serd tomado en cuenta para el calculo
de las prestaciones sociales, ufiidades, vacaciones e indemnizaciones. de aciemdo a lo
previsio en el numeral 2, del articulo 105 de la Ley Orgéanica dei Trabajo, los Trabajadores y
ims Trabajadoras, CUARTA: Ambas paries convienen, acéptan y declaran que lo no previsto
en &l presente Confrato se regird por |as disposiciones astablecidas en la Ley Organica dal
Trabapo. de los Trabajadores y las Trabajadoras y su Reglamento que estén en vigor durante
la vigencia del presente Contrato, tal y como 1o establece &l Ariculo 38 y 39 de la Ley del
Estatuto deta Funcidn Pablica. QUINTA: La relacion de rabejo pusde lefminar por despido,
refiro, voluntad comin de las partes o causa aena a la voluntad de las partes. guianes
acusrdan exprasamenie gue &l presante confralo pueda ser rescindido por las siguentes
causas Por incurrir "LA CONTRATADA" en una de las causales previstas en el arfficulo 79 v
80 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, por incumplimienio
por parte de LA CONTRATADA"™ de alguna de las clausulas prevista en este confrato
SEXTA: "EL CONTRATANTE", podra rescindir urilateralimente, sin el porjuicio de cancalar |a
totakdad de los meses interrumpidos hasta la terminacion del presente contrato cueando “LA
CONTRATADA"™ dee de cumplir una o varies de las obligaciones que asume por esie
instrumento, sin gue por ello esié obligada a resarcir o pagar eventuales dafos y perjuicios
que pudiers alegar en su beneficic "LA CONTRATADA" toda ver que &l propdsiio, espiritu v
razén de esla convenclén es la realizacion de |os servicios contratados, los cuales deben
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prestarse @ satsfaccion del Empleador, de acuerdao a lo establecsdo en el articulo B3 de la Ley
Lt Supra seftalada. SEPTIMA: El propdsio, espiritu v razon de este Contrato es b realizacion
de |os servicios contrétados. los cuales debe prestarse a3 satisfaccion de “EL
CONTRATANTE" Cueda entendido que este contrato en ningun caso, podrd consiiuirse
coma via de ingreso a la administracikdn Publica OCTAVA: “LA CONTRATADA" se obliga
una vez culminado el Conlralo hacer entrega de la Declaracidn Jurada de Patrimonio de
Cese, el Camel de idenfificacién ¥ el Uniforme, e cual es indispensable para refirar I
liguidacion de Presiaciones Soclales. NDVEMNA: Para todos los efecios v derivados del
presente contrato, las pares eligen como domicilio dnico, exclusivg ¥ excluyente 13 cudad de
Barcelona, capital del Estado Anzodlegui. a la jurisdiccidn de cuyos Tribunales deciaran
Expresamants someterse, sin embargo, procuran resclver sus diferencias medianie el didlogo

¥ la conciliacidn amigabile

Se hacen fres (3) ejemplares de un mismo tenor ¥ a un soio efecta. En e Ciudad de
Barcelong, 8 los Seis | 06) dias del mes de Enera del afio Dos Ml Veinticingo (2025,

_a-"'-'-'-- i el
e i\ B
. "--':-::--. “E'.L-"" t ¥ -| I |: ™,
~ LCDO. GABRIEL HERNANDEZ TRILLD %
m“mmrnr.nmlrsm.w - i
Dot Nro. 122, Publicado e fa Gaceta Oficis N 729 | f
d Crminarme o Wi 17 o Dcfuilre did afp SO, F f L]
Frmarnad oo i Godssnecion o s Ansalegu ( ‘-‘.
; i : 1
;JQM JS036CH
! :A CONTRATADA"
ANDREINADEL JESUS GONZALEZ FONTEN
C.I N" V-15.036.917

08-01-202%5
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CONTRATO: N"SAT-ANZOATEGUI-DTH-D10-01-2025

Entre & SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
{EAT-AHIG#TEGUI}, con domiciiio en la avenida Miranda, Edifico CAPSTEEA, Plso 4-5,
Ciudad de Barcelona, Municipio Siman Bolivar ol Estado Anzoategud, representado en esle
acto por el ciudadanc Lodo, GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO, venezolano, mayor
de edad, juridicamentz habil, idenfificado con la Céduia de Identidad N°.V-24.230.825,
actuandn en su cardcier de SUPERINTENMDENTE TRIBUTARIO (Ej del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGLI),
designado medianie Decrelo N® 122, publicado en la Gaceta Oficial del Estado Anzodtegul, N"
{388) Ordinario, de fecha 17 de Octubre de 2024, emanado de la Gobarnacion dal Estado
Anzodategui. En uso de las fecultades que me confieren los Articulos 5y 7, v kos numerases 1
5.8 13, 31, 32 del Articulo 8, del Decreto N* 02, quien-a los fines del presente contralo se
denominard “EL CONTRATANTE", por una parte y por la ofra ef ciudadano: JOSE MIGLEL
PENA GOMEZ, venerclano, mayor de edad, Titular de la Cédula de Identidad N* V-
30,548,385, con domicilio en Callg Ruiz Pineda, casa N" C 300, Secior La Aduana, Barcelona
Edo, Anzoalegul, Emall: josscitogomezrssBfigmall.com, guien a los afecios del presente
contrato e denominara "EL CONTRATADO"™ y conjuntamente se denominaran “LAS
PARTES", han corvemdo en celsbrar, como an efecto s8 celebra o sigusente Confrafo

] 8l @ £ ; B i dado. de conformidad con lo esiablacido en el
Articulo 62 de I Ley Organica del Trabajo, Trabsjadoras y Trabajadores (LOTTT). en
concordancla con o Articulo 64 literal "a", quedando entonces las pares en pieno
conocimiento que (SAT-ANZOATEGUI), es un serviclo auldénome sin personalidad juridica,
con autonomia bécnica, adminisirativa, funcional, v financlera, adscrita al Despacho dal
Gobernador, cuyo objetivo principal es s organizackdn, gestion, daterminacion, iquidacion,
recaudacion, control, nspeccion vy fiscalizackdn de los ramos inbutaros, segun 18s
disposiciones legales que la regulan y iendra la responsabilidad de coordinar y ejacutar las
actividades del Poder Ejecutivo Esladsl en materia fiscal. En virtud de 1o cual, s& calabra &
presente confrato de frabejo. tomando en cuenta que el empleado se requiere a tempo
determinado segun las exigencias del servicio, el cual se regira por las Clausulas que se
gstipulan a continuackdn; PRIMERA: “EL CONTRATADO", se compromeie a presiar al
SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI [SAT-
ANZOATEGUI): sus senicios como ASISTENTE DE COMUNICADOR SOCIAL, adscrito a la
INTENDENCIA TRIBUTARIA ESTADAL del SAT-ANZOATEGUI, en las especiabidades de su
dominig & bajo Inetruccon pravia &n cuslguiera de as modabdades gue &l se desamollan y 8
tal fin debara acatar y ejecutar las drdenes directas que impara el supervisor inmediato, que
‘EL CONTRATANTE" designe an ejercicio de dicha labor, Por ello, “EL CONTRATADO",
pondra &l serviceo del patrono foda su capacidad de trebajo en forma exclusiva en toda su
jormada de frabajo v en las labores complementanas que s e mparla En efecio cuando por
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CONTRATO: N"SAT-ANZOATEGUI-DTH-010-01-2025

Entre & SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-ANZOATEGUI); con domiciio en |a avenida Miranda, Edificio CAPSTEEA. Piso 4-5,
Ciudad da Barcelona, Municipio Simon Bolivar del Estado Anzoategu, representado en este
scto por e ciudadano Ledo. GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO, venezolano, mayor
de edad, juridicamente habil, identificado con la Cédula de |dentidad NP.V-24.230.825
actuanda en su caracter de SUPERINTENDENTE TRIBUTARIO (E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGUI),
designado mediante Decrato N° 122, publicado en la Gaceta Oficial del Estado Anzodtegul, N®
{388) Ordinanio, de fecha 17 de Octubre de 2024 emanado de la Gobernacion del Estado
Anzodtegui. En usc de las facultades que me confieren los Articulos 5 y 7. y los numerales 1,
56 13 31, 32 del Ariculo B, del Decreto N* 02, quien a los fines del presenie contrato se
denominara “EL CONTRATANTE", per una parte y por ia otra el ciudadano: JOSE MIGUEL
PENA GOMEZ. venezolano, mayor de edad, Titular de ta Cédula de |dentidad N* V-
30,545,385 con domicilio en Cale Ruiz Pineda, casa N° C 300, Sector La Adupna, Barcelona,
Ede Anzoategul, Email: josecitogomez858@gmail.com. guien a los electos del presentes
contrala se denominard “EL CONTRATADO" y conjuniamente se denominaran “LAS
PARTES", han convenido en celebrar, como an afecto s& celebra el siguiente Contrato
Individual de Trabajo a Tiempo Determinado, de conformidad con o establecdo en ef
Articulo 62 de la Ley Organica del Trabajo, Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT), &n
concordancia con el Articulo 64 Iteral “a", guedandoc enionces las partes en pleno
conocimiento que (SAT-ANZOATEGUI), es un serviclo auldnomo sin personalidad jurldica
con aulonomia bécnica, administrativa, funcional, y financiera, adscrita al Despacho del
Gobermador, cuyo abjebvo principal s la organizacion, gestion, determinacion, liquidacian,
recaudacidn, control, inspeccion vy fscalizaciin de los ramos Iributarios, segun las
disposiciones legabes que la regulan y tendrd la responsabilidad de coordinar y ajecutar ias
actividades del Poder Ejecutivo Estadal en materia fiscal. En viriud de lo cual, se celebra el
presenie contrato de Uabajo, lomando en cuenta que el empleado se requiers a8 tempo
determinade segin las exigencias del servicio, & cual se regird por las Clausulas que se
estipulan a continuacion: PRIMERA: “EL CONTRATADOQ", se compromete & prestar al
SERVICIO DE ADMIMISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-
ANZOATEGUI); sus senvicias como ASISTENTE DE COMUNICADOR SOCIAL, adscrile a i3
INTENDENCIA TRIBUTARIA ESTADAL det SAT-ANZOATEGUI, en las especialidades de su
dominio o bajo instruccidn previa en cualquisra de las modalidades qus alil sa desarmolian y a
tal fin debard acatar y ejecutar [as drdenes diectas que imparta el supervisor inmedialo, que
“EL CONTRATANTE" designe en ejercicio de dicha labor. Por eilo, "EL CONTRATADO"
pondra al servicio del patrono toda su capacidad de trabajo en forma exclusiva en toda su
jornada de trabajo v en las labores complementartas que se e imparta. En efecto cuando por
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Ut Supra sefialads. SEPTIMA: El proposito, @spintu y razon de este Contrato as la realizecion
de los servicios contratados, jos cuales debe prestarse a satistaccion o8 “EL
CONTRATANTE" Cuada entendido que este conirato én ningun casc, [OOr3 conshtuirse
como via de ingreso a |la administracion Poblica. OCTAVA: “EL CONTRATADO" se abliga
una vaz culminado el Contrato hacer entrega de la Declaracidn Jurada de Painmonic de
Cesa # Camet de dentificacion y el Untlorme, & cual es indispensable para relirar &
liquidacion de Prestaciones Sociales NOVEMNA: Para todos los efectos y derivados del
ptesente contrato, fas partes eligen comeo domicilo umco, exclusivo y excluyente la ciudad de
Barcelona, capital del Estado Anzodtegui, 2 la jurisdiccson de cuyos Tribunaies dectaran
expresamenis somelerse, sin embargo, procuran resclver sus diferencias mediania el dialogo
y la concibacdn amigable

Se hacen tres (3) esemplares de un misma lenor ¥ @ un solo electo, En la Ciudad de
Barcelona, & los Sels [ 08) dias del mes de Enero del ano Dos Mil Veinlicncs (2025)

= T
L GABRIEL HERNANDEZ TRILLD
Tribarima [ cdad (SAT-ANIOA TEGUT
Swfin Docren #m, 152, Puiiciolo e s Gecels Qficil Mre. (1881
Cirfinusin din bacha (7 ge Ochirbre dal st 300, -
£ rratiadn o 1 Gogamacan del salazin Astialigil
“EL CONTRATADD"
JOSE MIGUEL PENA GOMEZ
C.I N° V-30.546.385
Josfe. 385
oB/07 7025
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CONTRATO: N"SAT-ANZOATEGUI-DTH-011-01-2025

Entre &1 SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-ANZOATEGUI). con domicilio en la avenida Miranda, Edificio CAPSTEEA. Pisa 4-5
Ciudad de Barcelona, Municipio Siman Bolivar del Estado Anzoategul, representado en este
acio por & cledadano Ledo. GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO, venezolana, mayor
de edad, jundicamente habid, identificado con la Cédula de Identidad NPV-24.230.825
acluando en su caracter de SUPERINTENDENTE TRIBUTARIO (E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI [SAT-ANZOATEGUI),
designade mediante Decrelo N® 122 publicado en la Gaceta Oficial del Estado Anzoategul, N
{388) Ordinario, de fecha 17 de Octubre de 2024. emanado de la Gobemackn del Estado
Anzoategur. En uso de las facultades que me confieren jos Articulos 5y 7. v los numearakes 1,
2, 6, 13, 31, 32 def Articuio 8, del Decreto N° 02. quien a los fines del presente conirato se
dgenominard "EL CONTRATANTE", por una parte y por la otra la ciudadana: ISOLINA DEL
VALLE MORENQ ROJAS, venarolana, mayor de edad, Titular de la Cédula de Identidad N*
V-19.822.820, con domicilio &n Urbanizacidn Brisas del Mar, Las Casitas Calle 2, Cruce con
Av, 3, Barcelona Edo Anzodtegul, Emall: isoguerrero353@gmail.com, quien a los efectos
del presente confraio se denominard “LA CONTRATADA" y conjuntamente se denomnaran
“LAS PARTES", han converiido en celebrar, come an efecto se celebra el siguiente Contra

] | p, de conformidad con o asiablecido 2n al
Articulo 62 de la Lay Drnlnh:l del 'I'utu,ln Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT). en
concordancia con & Articulo 64 literal “a", guedando entonces |as partes en pleno
conocimiento que (SAT-ANZOATEGUI), es un servicio autbnomo sin personalidad juridica
con aulonomia técnica, administrativa, funcional, y financiera, adscrta al Despacho ded
Gobemador, cuyo objelivo principal @& la organizacidn, gestion, delerminacion, liquidacicn
recaudacion. control, inspeccion y fscalizacion de los ramos tributarios, segin las
disposiciones legaies que la regulan y tendri la responsabilidad de coordinar y ejecutar las
actividades del Poder Ejecutivo Estadal en materia fiscal. En virflud de 1o cual, s& celebra ol
presente contrato de fmbajo, lomando en cuenta gue el empleado e requisre a tempo
deferminado segln las exigencias del servicio, el cual se regird por las Clausulas que se
estipulan a contnuacion, PRIMERA: “LA CONTRATADA", se compromele a prestar al
SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO AMZOATEGUI (SAT-
ANZOATEGUI), sus servicios como ASISTENTE ADMINISTRATIVO, adscrito a la
INTENDENCIA TRIBUTARIA ESTADAL dal SAT-ANZOATEGUI, en las especialidades de su
dominko o bajo Instrucctn previa en cualguiera de las modalidades que alll se desarrolian v a
tal fin debera acatar y ejecutar las drdenes directas que imparta el supervisor inmediato. que
"EL CONTRATANTE" designe en sjercicio de dicha labor, Por ello, “LA CONTRATADA™
pondra al servico del patrono foda su capacidad de trabajo en forma exciusiva en toda su
jernada de trabajo y en las labores complementarias que se le imparta. En efecto cuando por
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rarones Mmharentes o conexas al eercicio del servicio prestado, sea necesano realizar
trabajos 0 servicios fusra de fa nstitlucion "LA CONTRATADA" se obliga a prestar Su SevICiO
en &l lugar donde aguellos deban realizarse. SEGUNDA: El empo de duraciin del presents
Contrats sara de Doce (12) meses a parlir dal dia Primarg (01) de Enero, hesta &l Treinta Uno
{31) de Diciambre de 2025 en un horano de lunes a viernas de 800 am. & 1200 pm, ¥ de
100 pm. & 400 pm El trabajador tendra dos (02 ) dias conbinuos de descanso cada semana
{de acuardo a lo establecsdo en el An. 173 de la Ley Organica ded Trabajo, Los Trabajadores y
las Trabajadoras). Cualquier sifuackdn extreordinara de "LA CONTRATADA™, que imposibilite
su asisiencia a su jornada de trabajo, deberd comunicaria 8 $u superior inmediato; dentro de
los dos (2) diss hébiles sigulentes (de acuerdo a lo establecido sn el Paragrafo Unico dal
Artlculo 44 del Reglamento de la Ley Organica del Trabajo), salvo situacsones de caso fortuito
o fuerrza mayor TERCERA: "EL CONTRATANTE" pagara a “LA CONTRATADA", una
remuneracicn tolal como confraprestacion por los sanrncios prestados en el penodo del
presente contrato, de ia siguiente manera: La cantidad de: Ciento Treinta Bolivares exactos
{Bs. 130,00) como sueldo basico mensual més ofros concepios APN adicionales, divididos en
dos (02) Quingenas pagaderos los Quince (15) ¥ Treinta (30} de cada mes. También se le
pagara un Bono de Alimentackon mensual de acuerdo a lo eslablecido en &l Decreto N 5. T46
Extraordinaric de fecha 01 de maya de 2023, queda entendido entre ambas panes gue este
bBenefico recibido por medio de abono a cusnia, es un beneficio social gue no reviste caractar
salarial por ser excepoional, por tal motivo el mismo no s&ra fomado &n cuenia para el calculo
de las prestaciones sociaies, utiidades, vacaciones @ indemnizaciones, de Bcuerda a o
prevists en ef numeral 2, del articulo 105 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores v
fas Trabajadoras. CUARTA: Ambas paries convienen, acepian y deciaran que lo no pravisto
en al presente Contralo se regird por s disposiciones establecidas en la Ley Orgénica del
Trabajo, de los Trabajadores v las Trabajadoras y su Reglamento que esién an vigor duranie
is wgencia del presante Confrato, tal y como lo establace & Ariculo 38 vy 39 de la Ley del
Estatuto de ia Funciin Publica. QUINTA: La relacitn de trabajo puede terminar por despido,
ratira, voluniad comdn de las pares o CBUSE &jEens a |la voluntsd de las parfes. guienes
pruerdan expresamenta gue &l presenies contralo pueda ser rescindido por ks sigusenies
causas Por incurms “LA CONTRATADA" an una de las causales previstas an & articulo 79 y
B0 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, por incumplimignio
por parte de "LA CONTRATADA"™ de alguna de las clausulas prewvista en este contrato.
SEXTA: “EL CONTRATANTE", podra rescindir unilateralmante, sin el penuicio de cancelar la
totalidad de los meses interumpidos hasta ja Werminacion del presente coniraio cuando LA
CONTRATADA" deje de cumplir una o varias de las obligaciones gue asume por este
instruments, sin gue por allo esté obligada a resarcir 0 pagar eventuales dafios v perjuicios
que pudiers alegar en su beneficio “LA CONTRATADA" toda vez que ol proposito, espinitu y
raron de esta convencian es la realizacdn de kos senvicios contratados, los cuales deben
presiarse & satafaccidn del Empleador; de acuerdo & lo establocido en ef articulo 83 de la Ley
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Ut Supra sefialada SEPTIMA: El propdsilo. espintu y razon de este Contrato es la realizacion
da los servicios coniratados, los cuales debe prestarse & salisfaccson de YEL
CONTRATANTE" Cuads enlendido gue &sia confrato en ningldn caso. podra constifuirse
como via de ingresa 2 la adminstraciin Publica. OCTAVA: “LA CONTRATADA™ se obliga
una vez culminado el Confrato hacer entrega de la Declaracidn Jurada de Palnmonio de
Cese, &l Camel de identificacidn ¥ el Uniforme, el cual &5 indispensable para retirar la
liguidacidn da Prestaciones Sociales. NOVENA: Para todos los efeclos y dervados del
presentz confrato, las partes eligen come domicilio unico, exclusivo vy excuyents [a ciudad de
Barcelona, capial del Estado Anzadlegul. a la jurisdiceidn de cuyos Trbunales declaran
sipresamente somaterse, sin embargs, procuran resolver sus diferencias mediante el dialogo
¥ la conciliacidn amigable

Se hacen ires (1) sjemplares de un mismo tenor ¥ a8 un sso efecto. En la Cridad de
Barcelona, a los Sais ( 08) dias del mes de Enerc ded afio Dos Ml Yainticenca (2025},

T LCDO L HERNANDEZ TRILLO
Fibviilarss (E7 d@! (SAT-ANT oA !
T, Puboado w7 i Geoeta Oficis' M -Sh)
Ovninasa e fecha T7 de Coimbre del afio 2024, S —
sAnATG me Ay Giodeernpoion il sefouu 8 eodahegn

! ‘-_I.rﬁ_;ll;”i: —t'lR
¢ T 1eldge
“LA CONTRATADA"
ISOLINA DEL VALLE MORENQ ROJAS
CIN*V-19.622.820
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CONTRATO: N SAT-ANZOATEGUI-DTH-012-01-2025

Entre &l SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-ANZOATEGUI), con domicliic en la avenkda Miranda, Edficio CAPSTEEA Piso 4-5,
Ciudad de Barceiona, Municipio Smmon - Bolivar del Estado Anzodtegu, representado en esie
acio por & ciudadanc Lodo. GABRIEL ANTONIC HERNANDEZ TRILLO, venezolano, mayor
de edad, |uridicaments habil, identificado con la Ceédula de |dentidad N"V-24.230.825,
actuando en su caracter dea SUPERINTENMDENTE TRIBUTARIO (E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI [SAT-ANZOATEGUI),
designado mediante Decreta N" 122, publicado en la Gaceta Oficial del Estado Anroategul, N"
(388) Ordinano,. de fecha 17 de Octubre de 2024, emanado de la Gobemacion del Estado
Anpoategul. En uso de las facultades que me confieren os Articulos 5 y 7, ¥ los numeraies 1

5 6,13 3, 32 dal Articule 8, del Decreto M® 02, guien a los fines dal presanta contralo 2o
denominard "EL CONTRATANTE", pot una parie y por k2 otra la ciudadana: YULEIDYS DEL
CARMEMN HERRERA MEDINA, venezolana, mayor de edad, Titular de la Cedufa de [dentidad
N* V-22.874.084, con domicio en Calle Jose Maria Espafia, Casa S/N, Sector Bolvanano
Cantaura, Edo Anzoabegul, guien a loz efecios del presente contralc se denominars “LA
CONTRATADA" y conuniamente se denominaran “LAS PARTES", han convenido en
celebrar, como en efecto s& celabra &l siguent2 Confrato Individusl de Trabajo a Tiempo
Dotorminado, de conformidad con lo establecido en el Articulo 82 de |a Ley Organica del
Trabajo, Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT), #n concordancia con ol Articulo 84 litoral
“a", quedando entonces las partes en pleno conocimients gue (SAT-ANZOATEGLY), es un
senviclo autdnemo sin personalidad |uridica, con autonomia t&cnica, administratva, funcional,
y financiera, adscrita @l Despacho del Gobermador, cuvo objetivo principal es |la organizacion,
gestidn, delermenacion, hquidackdn, recaudacidn, control, inspeccidn v fiscalizacion de los
ramos Iributarios, segun las disposicionas jegales que 1a regulan y tendra [a responsabilidad
de coordinar y ejecutar las actividades del Poder Ejecutive Estadal an materia fiscal. En virtud
da o cual, se celebra el pressnie contrato de trabajo, iomando en cuenia gue &l empleado se
requiere a tempo delerminado 2egun las exgencias del senvicio, @ cual sa regird por [as
Clausulas que se estipulan a continuscién: PRIMERA; “LA CONTRATADA", se compromishs
a prestar al SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
{SAT-ANZOATEGUI), sus sericios como ASEADORA, adscrito a la DIRECCION DE
ADMINISTRACION ¥ GESTION INTERNA del SAT-ANZOATEGUI, an |as especialidades de
su dominio o bajo instruccidn previa en cualquiera da fas modalidades que alli s desarrolian y
ftal fin debera acatar y sjecutar las drdenes directas que imparta & supstvisor iInmedialo, gue
“EL CONTRATANTE" designe en ejercicio de dicha labor, Por elio, "LA CONTRATADA",
pondra a8l servicio del patrono toda su capacidad de trabajo en forma axclusiva en toda su
jornada de trabago y on [as labores complementanas que se e imparta. En efecio cuando por
rarones inherentes o conexas a8l ejercicn del servicio presiado, 88 NecBEANg reabhrar
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trabajos o servicios fuera de la insttucidn “LA CONTRATADA" sa oblga a prestar su sanvicio
en al lugar donde aguellos deban realizarse. SEGUNDA: El tiempo de duracion del presante
Contrato serd de Doce (12) meses a partir ded dia Primeso (01) de Enero, hasta of Trainta Uno
{31) de Diciambra de 2025, &n un horano da lunes a viemas de B:00 am. a 1200 pm. y de
100 p.m. a 400 pm El tfrabajador tendra dos (02) dias continuos de descanso cada semana
(de acuerdo 3 o establecido en &l At 173 de la Ley Organica del Trabajo, Los Trabajadores y
las Trabajadoras) Cualquer sifuacion exfraordinana de "LA CONTRATADA", que imposibilite
su asistencia a su jomada de frabajo, deberd comunicara a su superor inmediato, dentro de
los dos (2) dias habiles sigulentes (de acuerdo a o establecido en e Pardgrafo Unico del
Articulo 44 del Reglamento de la Ley Orgénica del Trabajo), salvo situaciones de caso fortuilo
o fuerzan mayor TERCERA: “EL CONTRATAMTE" pagara a “LA CONTRATADA"™, una
remunieracion l1otal como contraprestacion por los senvicios prestados en el periodo del
presente conirato, de la siguienta manera La cantidad de: Clento Trelnia Bollvares exactos
(Bs. 130,00} como sueldo basico mensual mas otros conceptos APN adicionales, divididos en
dos (02) Quincenas pagaderos log Quince (15) y Treinta {30) de cada mes, También se le
pagara un Bono de Alimentacidn mensual de acuerdo a |6 establecido en el Decreto N* 5.748
Extraordinario de fecha 01 de mayo de 2023, queda entendido entre ambas paries gue este
benaficio recibide por madio de abono a cuenta, es un bensficio soclal que no evisle cardcter
salanal por ser excepconal, por tal motive & misma no sara tomado an cuenta para &l calculo
de tes presieciones socigles, uliidades, vacaciones & ndemnizacionss, de ecuerdo 8 o
pravisio en &l numeral 2, del articulo 105 de la Ley Organsca del Trabajo, los Trabajadores y
las Trabajadoras. CUARTA: Ambas partes convienen, aceplan vy dectaran que o no previsio
en al presante Confrato se regird por las disposiciones establecidas en la Ley Orgénica del
Trabajo, de los Trabajadores v las Trabajadoras y su Heglamenio que estén en vigor duranie
la vigencia del presente Contrato, tal ¥ como lo establece el Ariculo 38 v 39 de Ia Ley dal
Estatulo da la Funcidn Phblica QUINTA: La relacdn de trabajo puada terminar por despdo
retira, voluntad comin da |28 partes o causa apena a la voluntad de a8 panes, quisnes
gouerdan expresaments gque sl présente contrato pueda sei rescindido por las sigukanles
causas Por incurrir "LA CONTRATADA"™ en una de |as causales previstas en el articulo 78 ¥
80 de la Ley Organica del Trabajo, ios Trabajadores v las Trabajadoras, por incumplimiento
por parie de “LA CONTRATADA"™ de alguna de las clausulas previsia en esite coniraio
SEXTA: "EL CONTRATANTE", podra rescindir unilateralmente, sin el perjuicio de cancedar la
totalidad de losg meses interrumpidos hasta 18 terminacion del presente contrato cuando LA
CONTRATADA" daje de cumplir una o vanes de |85 cbigaciones que asume por aste
instrumento, sin que por allo esté obligada a resarcir o pagar evenicales danos y perjuicios
que pudiere alegar an su beneficio "LA CONTRATADA" toda ver que & propdsito, espintu y
razdn de esta convencion es la realizacidn de los servicios contratados, los cuales deben
prestarse a satisfaccion del Empleador; de acuerdo a lo establacido en el arficulo 83 de la Ley
Ut Supsa sefialada SEPTIMA: El propdsitc, espintu y razén de este Contraio es la realizacsdn
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dig  los seriocos  contratados o cuales debs esterse 8 sabisfacocion de “EL
CONTRATANTE" Cueda enlendido que eale conlrals en ningdn caso, podra consbiuirse
como via de ingreso a @ administracion Poblkca. OCTAVA: "LA CONTRATADA" s& obliga
una ver culminado el Confrato hecer enfrege de fa Declarecion Jurads de Patimonio de
Cese, @l Camel oe (dentificacion y & Uniforme, &l cusl es indispensable para refirar 1a
figuidackin de Prestaciones Soclales. NOVEMA: Para lodos los efecios y derivados del
presenie contralo, las paries eligen como domicitio umch, xclusivg y excluyante la cudad de
Barcelpna, capitsl del Estado Anpostegus, & @ jursdiccion de cuyos Trbunales declaran
expresaments somelerse, sin embargo, procuran resobver sus diferencias mediante el dialogo
y k3 conciliacion ambgabie

Se hacen ftres (3) ejemplares de un mismo tenor y @ un solo efecto. En la Ciudad de
Barcelona, a los Sais{ 06) dias dal mes de Enero del afio Doa Mil Veinbonoo (2025).

Berpsrhatmsiarn Tribaitmiis (€] dsf (SAT-ANZOA TEGLA
fngitn Decreen M 7T Pudevcado v s Gacera Diicial Mo, [THE)
Crthinane da fectis 77 de Ochrbee il aho M0,
Emgriiin oe ) Gosdssrnarndn oal esmaog darodiegui
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“LA l'.:ﬂ TRATADA"
YULEIDYS DEL CARMEMN HERRERA MEDINA
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CONTRATO: N*SAT-ANZOATEGUI-DTH-009-01-2025

Ente & SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-ANZOATEGUI); con domicilio #n |a avenida Miranda, Edificio CAPSTEEA. Fiso 4-5,
Ciudad de Barcelona. Municipio Simon Bolivar del Estado Anzodtegui, representado en este
acto por &l ciudadano Ledo. GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO. venezatana, mayor
de edad, juridicamenta habil identificado con la Cédula de Idenfidad N°.V-24.230.825,
actuando en su caracier de SUPERINTENDENTE TRIBUTARIO (E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGUI),
designado mediante Decrets N® 122, publicado en la Gaceta Oficial del Estado Anzodtegul, N®
(388) Ordinario, de fecha 17 de Ocfubre de 2024, emanado de la Gobernacion del Estado
Anzoategui. En uso de las facultades que me confieren los Articulos 5y 7, y los numerales 1
5 B 13 31, 32 del Articule 8, del Decreto N® 02, guien & los fines dal presente contralo se
danominard “EL CONTRATANTE", por una parte y por la otra la cisdadana: ANYAL!
NAYREN ACOSTA AVILA, venezolana, mayor de edad, Thular de la Cédula de ldentidad N*
v-20.172.536 con domicilio en Calle Los Mereyes, Casa N* 4, Sector E| Falomar, San Josa
de Guanipa, El Tigre estado Anzoalegul, Emall: anyaliacostai6@hotmall.com, quien a los
efactos del presente contrato se denominard “LA CONTRATADA"™ y conjuntaménte se
denominaran “LAS PARTES", han convenido en celebrar, como en efecto se celebra el
siguiente Contrato Individual de Trabsjo a Tiempo Determinade, de conformidad con o
sstablecido en e Articulo 62 de la Ley Orgénica del Trabajo, Trabajadoras y
Trabajadores (LOTTT), en concordancia con & Articulo 64 literal "a", quedando entonces
las partes en plenc conocimiento gue (SAT-ANZODATEGUI), es un senvicio autdnomo sin
perscnalidad juridica, con autonomia técnica, administrativa, funcional, y financiera, adscrita al
Despacho del Gobernador, cuyo objetivo prncipal es la organizacian, gestion, deferminacion
liguidacitn, recaudaciin, control, Inspeccion y fiscalizacién de los ramos tributarios, segun las
disposiciones lagales que ia reguian y tendrd fa responssbilidad de coordinar y ejecutar as
aclividades del Poder Ejecutive Estadal en materia fiscal En virtud de lo cual, se celebra el
prasente contralo de trabajo, lomando én cuenta gque el empleado ¢ requiere a tiampo
determinado segin las exigencias del servicio, & cual se regird por las Clausulas que se
estipuian a contnuacion: PRIMERA: “LA CONTRATADA®, se compromels a prestar al
SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-
ANZOATEGUI) sus servicios como ASISTENTE ADMINISTRATIVO, en la Divisién Zona
Sur, adscrito @ la DIRECCION DE RECAUDACION del SAT-AMZOATEGUI, en lss
especialidades de su dominio o bajo instruccidn previa an cuaiquiera de las modalidades que
glll s desarrollan y & tal fin deberd acatar y ejecutar las drdenes directas que Imparta &
supervisor inmediato, que “EL CONTRATANTE™ designe en ejercicio de dicha labor. Por ello,
‘LA CONTRATADA", pondra al sarvicic del patrono foda su capacidad de frabajo en forma
exclusiva an loda su jemada de trabajo y en las labores complamentanas que se le imparia
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En efecto cuando por razones inherentes o conexas al ejercicio del servicio prestado, sea
necesario realizar rabajos 0 servicios fuera de |a institucion “LA CONTRATADA™ s obliga a
prestar su servicio en ef lugar donde aguelios deban realizarse. SEGUNDA: £l hempo de
duracién dal presente Contrato sera de Doce (1Z) meses a partir del dia Primero (01) de
Enero, hasta el Treinta Unc (31) de Diclembre de 2025, en un horaro de lunes a viermes de
BODam & 12:00 pm yde 1.00 pm a 4:00 p.m. El trabajador tendrd dos (02) dias continuos
de descanso cada semana (de acuerds a lo eslablecido en el Art 173 de la Ley Organica del
Trabajo, Los Trabajadores y las Trabajadoras) Cualguier situacion sxtraordinana oe LA
CONTRATADA"; que imposibilite su asistencia a su jormada de trabao, debera comunicarks 3
sy superior inmediato; dentro da los dos (2) dias habiles siguienles {de acuerdo a o
sstablecido en el Paragralo Unico del Ariculo 44 de! Reglamento de la Ley Organica del
Trabajo), salvo situaciones de caso fortwito o fuerza mayor TERCERA: “EL
CONTRATANTE" psgara a “LA CONTRATADA®, una remuneracion fotal como
contraprestacion por los servicios prestados en el pencdo del presente contrato, de la
siguiente manera: La cantidad de: Ciento Treinta Bolivares exactos (Bs. 130,00) como
susldo basico mensual mas otros conceptos APMN adicionales, divididos en dos (02)
Cuincenas pagaderos los Quince (15) y Treinta (30) de cada mes Tambien se le pagara un
Bono da Alimentacion mensual de acuerdo a lo establecido en el Decreto N° 6.746
Extraordinario de fecha 01 de mayo de 2023, queda entendido entre ambas parles que esle
benaficio recibido por medio de abonn a cuenta, es un baneficio social que no reviste Garacher
salarial por ser excepcional, por tal mofivo &f mismo no sera tomado en cuenta para el célculo
de las prestaciones sociales. ullidades, vacaciones e indemnizaciones, de acuerdo a 1o
previsto en ol numeral 2, del articulo 105 de la Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores
las Trabajadoras. CUARTA: Ambas partes convienan, aceptan y deciaran que o no previsto
en al presante Contrato se regird por las disposicionas establecidas en ia Ley Organica del
Trabajo, de los Trabajadores y las Trabajadoras y su Reglamento que estén en vigor durante
la vigencia dal presenie Contrato, tal y come lo establece el Articulo 38 y 39 de la Ley del
Estatulo de la Funcktn Pblica. QUINTA: La relacion de trabajo pusde terminar por despido
retire, voluntad comin de las partes o causa ajena a la voluntad de las partes, quienes
acuerdan expresaments que &l presente contrato pueda ser rescindido por las siguentes
eausas Por incurrir "LA CONTRATADA™ an una de |as causales previstas en &l articulo 78 y
BO de ia Ley Orgéanica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, por incumplimiento
por pare de "LA CONTRATADA® de alguna de las clausulas prevista en este contratlo
SEXTA: "EL CONTRATANTE", podra rescindir unilateralmente, sin el perjuicio de cancelar l
intalidad de los meses interrumpides hasta ta terminacion del presante contrato cuando "LA
CONTRATADA" deje de cumplir una o varias de las obligaciones que asume pos este
instrumento, sin que por ello esté obligada a resarcir o pagar eventuales daflos y perjuicics
que pudiere alegar an su beneficio “LA CONTRATADA" loda vez que el proposiio, esplritu y
razén de esta convencidn es la realizacion de los servicios contratsdos, los cuales deben
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prestarse a sabsfaccuon del Emplaador, do acusrdo & lo establecido en &l articulo 83 de i3 Ley
U1 Supra sefialada SEPTIMA: Ei propesito. espiniu y razon de este Contrato 85 @ realizacidn
de los -servicioe contratados, los cuales debe wesiarse a satisfaccién de “EL
CONTRATANTE". Queda entendido que sste confrato en mingln caso, podra consbiuirss
como wia de ingreso a8 la administracion Poublica OCTAVA: “LA CONTRATADA" se obliga
una vez culminado & Conirato hacer entrega de la Declaracidn Jurada de Patrimonlo de
Cese, el Camel de identficacidn y el Uniforme, el cual es indispensable para refirar la
fuidacion e Preslacionss Sodales NOVEMNA: Para todos los efectos y dervados del
presante canirato, las partas aligen coma domicilio Gnico., exelpsivo v excdduvents [a ciudad de
Barcelona, capital del Estado Anroategui, & la |urisdiccion de cuyos Tribunales declaran
expresamente somelerse, sin embango, procuran resolver sus diferencias mediante &l didlogo
y I concillacidn amigabile

Se hacen tres (3} ejemplares de un mismo lenor ¥ a un solo efecto. En la Ciudad de
Barcelona, a los Seis [ 06) dias del mes de Enero del afio Dos Mil Veinticince (2025}
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CONTRATO: N"SAT-ANZOATEGUI-DTH-004-01-2025

Entre & SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-AMZOATEGUI), con domicilio en |a avenida Miranda, Edificio CAPSTEEA. Piso 4-5,
Ciudad de Barcelona, Municipio Siman Bolivar del Estado Anzodiegu, representado en esie
acto por &l cludadano Ledo, GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO, venezolano, mayor
da edad, juridicamente habid, identificado con la Cédula de |dentidad N2V-24.230.825
actuando en su cardcter de SUPERINTENDENTE TRIBUTARIO {(E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGUI),
designada mediants Decrato N® 122, publicado an la Gaceta Oficial del Estado Anzoategul, N°
(388) Ordinario, de fecha 17 de Octubre de 2024, emanado de la Gobemacion del Estado
Anzoategu. En uso de las faculiedes que me confieren los Ariculos 5y 7T, v los numerales 1,
5, 6. 13, 31, 32 del Articulo 8, del Decreto N® 02, quian a los fines del presente coniraioc se
denominard "EL CONTRATANTE", por una parte y por la ofra la ciudadana CARMEMN
ELENA LEAL FIGUERA, venezolana, mayor de edad, Tilular de la Cédula de Identidad N* V-
25,892.043, de profesidn Ing. de Petroleo, con domicilio en Urbanizacsin Antonio Jasé de
Sucre, Calle 8, Casa S/N, Pariaguan, edo Anzoalegul, Emall: cealenalealf@gmail.com
quien 8 los efectos del presente confrato se denorminard “LA CONTRATADA" vy
conjuntameante e denominaran “LAS PARTES", han convenido an celedrar, como en afecio
s celabra el sigusente Contrato T b i
conformidad con lo establecido en el Articule 82 do la Ley qul:nicl dal Trabajo,
Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT), en concordancia con el Articulo 64 iiteral "a”,
quedando entonces las parles en pleno conocimiento que [SAT-ANZOATEGUI), es un
sarviclo autbnomo sin personalidad juridica, ¢on autonomia téonica, administrativa, funcional
y financiera, adgscrile al Despacho del Gobemador, cuyo objetrva principal ez la organizacion
gesticn, delsrminacion, kquidecion, recaudacicn, control, inspeccién v fscalizacion de los
ramos ifbutanos, segin las disposiciones legales gue la reguian y tendra la responsabdidad
de coordinar y ejecutar las actividades cel Poder Ejecutivo Estadal en materia fiscal. En virtud
de lo cual, se celebra &l presenie contrato de trabajo, tomando &n cuenta que &l empleado sa
requiere a tiempo determinado segln las exigencias del serviclo, el cual se regird por las
Clausulas que s& estipulan a continuacion. PRIMERA: “LA CONTRATADA", se compromete
a preslar al SERVICIO DE AIJHHHTFI.A.EIﬂH TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGLUI
(SAT-ANZOATEGUI). sus servicion como ASISTENTE TRIBUTARIO, en la Division Zona
Sur, adscrito & la DIRECCION DE RECAUDACION del SAT-ANZOATEGUI, en las
pspecinlidades de su domimlo o bajo instruccion previa en cualguiera de las modalidades que
alll s= desarrollan v a fal in debera acatar y ejecutar las drdenes directas que imparta &l
supervisor Inmediato, que "EL CONTRATANTE" designe en ejercicio de dicha labor Por elio,
‘LA CONTRATADA", pondra &l sarncio del patrono toda su capacidad de trabajo en forma
exclusiva en loda su jormada de trabajo y en las labores complementanias que se le imparta
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En efecio cusndo por razones inherentes o conexas al ejercicio del servicio presiado, s8a
necesars realizar rabajos o servicios fuera de la institucidn “LA CONTRATADA" se obliga a
prestar su servicio en el lugar donde aquefios deban realizarse, SEGUNDA: El tiempo de
duracién del presente Contrato sera de Doce (12) meses a partir del dia Primero {01) de
Enero, hasta &l Trednta Una (31) de Diciembre de 2025, en un horaro de lunes & viemes de
B00am a1200 pm yde 1.00 pm a4.00pm Eltrabajador tendra dos (02) dias continuos
de descanso cada semana (de asudrdo a o esfablecido en el A, 173 de la Ley Organica dal
Trabajo, Los Trabajadores y las Trabajadoras) Cualguier situacidn extraordinana de "LA
CONTRATADA" que imposibilite su asistencia a su jormada de trabajo. deberd comunicarnta a
su superior inmediato, dentro de los dos (2) diae habiles siguientes (de acuerdo a o
establecido en el Paragrafo Unico def Artioulo 44 def Reglamento de i@ Ley Organica del
Trabajo), =salvo sifuaciones de caso forfulto o fueress mayor, TERCERA: “EL
CONTRATANTE" pagara a “LA CONTRATADA™, una remuneracidn tolal como
contraprestacion por los servicios prestados en el perodo del presenie contrato, de la
siguients manera: La canlidad de Dosclentos Cuarents y Seis Bolivares exactos (Bs.
245,00} coma sialdo basice mensual mas olros conceplos APN adicionakes, divididos en dos
{02) Quincenas pagaderos kos Quinca (15) y Treinta (30) de cada mes También se le pagara
un Bono de Almentacidn mensual de acuerdo a o establecido en & Decrelo N° 6 T45
Extraordinario de fecha 01 de mayd de 2023, gueda entendido entré ambas partes que este
banaficsa recibido por medio de abono a cuenta, es un beneficio social que no neviste caracier
salanal por ser excepcional, por tal motive el mismo no serd tomado en cuenta para el calculo
de |las prestaciones aocisles, utiidedes, vacaclones e indemnizaciones, de acuardo a lo
previsio en &l numeral 2. del artfculo 105 de la Ley Organica del Trabaio, los Trabajadores v
las Trabajadoras. CUARTA: Ambas panes comaenen, aceplan y declaran gue o no pravisio
en el presents Contrato se regird por las disposiciones establecidas en la Ley Crgapica del
Trabajo, de los Trabajadores y las Trabajadoras y su Reglamanio que estén an vigor duranie
la vigencia del presante Contrato, fal y como lo establece ai Artioulo 38 y 39 de |a Ley del
Estatuio da la Funcion Pablica QUINTA: La reiacion de trabaio puade lermminar por despido
retiro, voluntad comdin de las partes o causa ajena a la voluntad de las parles, guienes
acuerdan expresamente gue el presente contrato pueda ser rescindide por las siguientes
causas Por incurrir "LA CONTRATADA" en una de las causales previstas en el articula 79 y
B0 de la Ley Organica dal Trabajo, los Trabajadores v las Trabajadoras, por incumplimianio
por parte de “LA CONTRATADA"™ de alguna de las clausulas previsia en este contrato,
SEXTA: “EL CONTRATANTE", podra rescindir urviataralmeante, sin el panuicio de cancelar s
totalidad de los meses interrumpidos hasta la ferminacian ded presenta contralo cuando “LA
CONMTRATADA" deje de cumplir una o varias de las obligaciones gue asume por esie
instrumento, sin que por ello esté obligada a resarcir o pagar eventuales dafios y perjuicios
que pudiere alegar en su beneficio "LA CONTRATADA® toda vez que &l propdsito, espiniu y
razon de esta convencldn es la realizacidn de log servicios confratados, los cuales deben
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prestarse a satefaccion del Empleador; de acuerde a lo establecido en el articula B3 de la Ley
Ut Supra sefialada. SEPTIMA: El propdsan, espiritu y razan de este Contrato es la realizacion
de los servicios contratados, los cuales debe prestarse a sahsfaccion de “EL
CONTRATANTE". Quedn enfendido gue este contrato &n ningun caso, podra conshiumse
coma via de ingreso a la administracion Publica. OCTAVA: “LA CONTRATADA"™ se obliga
una vez culminadoe el Conirato hacer entrega de ia Declaracidn Jurada de Patrimonic de
Cesa. 8l Camel de identificacidn y e Uniforme, el cual es indispensable para retirar la
liguidacion de Prestaciones Sociales NOVEMNA: Para todos los efectos y derivados del
presente contralo, fas pares eligen como domicilio dnico, exciusive y excluyante |a ciudad de
Barcelona, capital del Estado Anzodtegul, 8 la jurisdiccin de cuyos Tribungles declaran
gxpresaments someterse, sin embargo. procuran resolver sus diferencias mediante el didiogo
¥ la concilkacion amigable

Sa hacen fres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. En la Ciudad de
Barcelona, a loe Seis { 08) dias del mes de Enero del afio Dos Mil Veinticinco [2025).
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ONTRATADA™
CARMEN ELENA LEAL FIGUERA
C.I N° V-25.883.043
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CONTRATO: N*SAT-ANZOATEGUI-DTH-00T-01-2025

Entre & SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADD ANZOATEGUI
{SAT-ANZOATEGUI). con domicilio en la avenida Miranda, Edificio CAPSTEEA. Piso 4-5,
Ciudad de Barcelona, Municipio Simon Bolivar del Estado Anzodiegu, representado an esie
acto por &l cludadano Ledo, GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ TRILLO, venezolano, mayos
de edad, juridicamente habil, identificado con la Cédula de |dentidad N°.V-24.230.825
acleando en su caracter de SUPERINTENDENTE TRIBUTARIO {E) del SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI (SAT-ANZOATEGUI)
designado madiante Decrsto N® 122, publicado an la Gacata Oficial del Estado Anzoategui, N®
(388} Ordinario, de facha 17 de Oclubre de 2024, emanado de la Gobemacidn del Estado
Anzoategui, En uso de las facultedes que me confieren Ios Arthiculos 5 y 7, v los numerakes 1
&, 8. 13, 31, 32 ded Articulo 8, del Decreto N* 02, quman a los fines doel presents conirato se
denominara "EL CONTRATAMNTE", por una parle y por la ofra i& cisdadana: MARIELA
LILIBETH PENA DE HERNANDEZ, venezolana, mayor de edad, Titular de la Cédula de
Identidad N* V-12.013.255 de profesion Ledo. en Administracién, con domicilio en
Urbanizacion Los Pinos, Calie 11, Caaa N* 202 San Jose de Guanipa, El Tigrito, Edo
Anzoategul, quien a los efectos del presaente contralo se denominard “LA CONTRATADA" v
conjuniamente se denomingran “LAS PARTES", han convenido en celebrar, coma en efecto
8 cedabra el siguente Contrato I b : :
conformidad con lo estabiecido en el Articulo 682 de la Ll-]f Drgmcl del Trabajo,
Trabajadoras y Trabajadores (LOTTT), en concordancia con el Articulo 64 Iiteral “a”
quedando entonces las paries en pleno conocimiento que (SAT-ANZOATEGUI), es un
gErvicio alldnoma sin pereonalidad juridica, con autonomia técnica, administrativa, funcional,
¥ financiera, agscnla al Despacho del Gobermedor, cuyo objetvo principal es la organizacion
gestian, delsrminacion, kquidacion, recoudacien, control, inspecoitn v fscalizacidn de los
ramos tributarios. segun las disposickones lagales que la reguian y tendra la responsabdidad
de coordinas y epecutar las actividades del Poder Ejecutivo Estadal en materia fiscal. En virtud
de |o cual, s celebra el presenie contrato de trabajo, omando &n cuenta que & empleado se
requiere a lempo deferminado segun las exigencias del serviclo, el cual se regird por las
Clausulas que s estipulan a continuacién. PRIMERA: “LA CONTRATADA", se compromete
a prestar al SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO ANZOATEGUI
(SAT-ANZOATEGUI). sus servicion como ASISTENTE TRIBUTARIO, en la Divisién Zona
Sur, adscrito & la DIRECCION DE RECAUDACION del SAT-ANZOATEGUI, en las
especiglifades de su dominio o bajo Instruccion previa en cualquiera de las modalidades gue
alll se desarrollan v & lal in deberd acatar y ejecutar las drdenes directas que imparia &l
supervisor inmediato, gue "EL CONTRATANTE™ designe en ejercicio de dicha labor Por ello
‘LA CONTRATADA", pondra al serncio del patrono toda su capacidad de trabajo en forma
exclusiva en toda su jormada de frabajo y en las labores complementatias que sa & imparta
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En efects cuando por razones inherentes o conexas al ejercicio del servicio prestado, sea
necesario realizar trabajos o sarvicios fuera de la institucion “LA CONTRATADA" se obliga a
prestar su servicio en el lugar donde aguellos deban realizarse SEGUNDA: E| termpao di
duracian del presente Confraio sera de Doce (12) meses a partir del dia Primero (01) de
Enero, hasta of Treinta Uno (31) de Diclembre de 2025, en un horario de lunes a viemes de
B00am & 1200 pm. yde 100 p.m a 400 p.m. E! trabajader tendri dos (02) dias continuos
de descanso cada semana (de acuerdo a lo establecido en el Art 173 de |a Ley Crganica del
Trabajo, Los Trabajadores y las Trabajadoras). Cualquier situacion extraordinaria de "LA
CONTRATADA", que imposibilite su asistencia a su jomada de Irabajo. debera comumnicara a
su superior inmediato; dentro de los dos (2) dias habiles sigulentes (de acuerdo a o
astablecido en el Pardgrafo Unico del Articulo 44 del Reglamento de la Ley Organica del
Trabajo). salo siuaciones de caso fortuto o fuerza mayor JERCERA: “EL
CONTRATANTE" pagara a “LA CONTRATADA", una remuneracian folal como
contraprestacion por los senvicios prestados en el periodo del presente confrato, de la
siguiente manera: La cantidad de Doscientos Cuarenta y Ocho Bolivares exactos (Bs.
248 00) como sueldo bésico mensual mas otros conceplos APN adicionales, dividkdos &n Dos
{02} Quincenas pagaderos los Quince (15) y Treinta {30) de cada mes. También s la pagara
uf Bofio de Alimentacidn mensual de acuerdo a lo establecido en & Decrelo N° 6746
Extraordinano de fecha 01 de mayo de 2023, gueda entendido entra ambas pares que este
beneficio recibida por medio de abono a cuenta, &5 un beneficio social que no reviste caracier
salarial por ser excepcional, por tal motivo al mismo no serd tomado en cuenta para el calculo
de las prestaciones sociales, utilidedes, vacaciones e indemnizaciones, de acuerdo a o
previsio en el numeral 2, del articulo 105 de la Ley Organica del Trabaje, los Trabajadores y
las Trabajadoras. CUARTA: Ambas partes convienen, aceplan y declaran que o no previsio
an & presente Contrato se regird por las disposiciones establecidas en la Ley Organica del
Trabajo, de los Trabajadores y las Trabajadoras y su Reglamenio que estén en vigor durante
la vigencia del presente Contrato, tal y como lo establece el Articulo 38 y 38 de la Ley deal
Estatuto de la Funcion Piblica. QUINTA: La retacion de trabajo puede lerminar por despido,
reliro, voluntad comin de las partes o causa ajena a la voluniad de las paries, quienes
acuerdan expresaments que e presente conbrato pueda ser rescindido por las siguientes
causas: Por incurmr “LA CONTRATADA" en una de las causales previstas en e articulo 79 y
BO de ka Ley Orgénica del Trabaje, los Trabajadores y las Trabajadoras, por incumplimianto
por parte de "LA CONTRATADA" de alguna de las clausulas prevista en esle contrato,
SEXTA: "EL CONTRATANTE", podra rescindir unilateralments. sin el perjuicio de cancelar la
totalidad de los meses interrumpidos hasts la terminacion del presente contrato cuando LA
CONTRATADA® deje de cumplir una o varias de las obligacionés que asume por este
instrumento, sin que por ello esté obligada a resarcir o pagar eventuales dafios y perjuicios
gue pudiers alegar en su beneficio "LA CONTRATADA" ioda ver que al propesito, espintu y
razén de esta convencidn es la realizaclén de los servicios contratados. los cuales deben
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prastarse a salisfaccion del Empleador; de acuerdo a lo establecido en el arficulo 83 de ka Ley
Ut Supra sefialada SEPTIMA: El proposito, espiniu y razon de este Conirato a5 18 realizacian
de los semicios confratados, los cuales debe prestarse a  satisfaccion de “EL
CONTRATANTE" OQueda eniendido gue este contrato en ningln caso, podra constiturse
coma via de Ingreso & la administracidn Publica DCTAVA: “LA CONTRATADA" se obliga
una vez culminado el Coniralc hacer entrega de la Declaracion Jurada de Patrimonic de
Cese, el Camel de ideniificacidn v el Uniforme, el cual es indispensable para retirar la
figuidacion de Prestacionss Socales. NOVEMWA: Para todos los efecios y dervados del
presenta contralo, lae partes eligen como domicilio dnico, exciusive y excluyente la cudad de
Barcelona, capilzl de! Eslado Anzoategul, a la junisdiccion de cuyos Trbunales deckaran
expresaments somelerse, sin embargo, procuran resolver sis diferencias mediante el dialogo
y la conciliachan amigabla

Se hacen fres (3) ejemplares de un miamo tenor v & un solo efecto. En la Cludad de
Barcelona, a los Seis | 08) dias del mes de Enero del afio Dos Mil Velnbicineo (2025)

HERNANDEZ TRILLO
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CONTRATADA"
MARIELA LILIBETH PENA DE HERNANDEZ
C.1 N° V-12.013.258
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ESCLUCION DE JUBILACION N 2912004

EPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEIUELA
LCD, LUES JORE BMARCAND SALAZAR
GOBERNADOR DEL ESTADD AMIOATEGU

Actunndo on e sk on me condcidn de Gobornador dol estado Anzodtaqu, segun Decrela 01 de fecha tres (03)
de diciembre de des mil veindiuno (2021, publicado en Gaceta Clicial Sumarla N° 01 extracedinasio de la misma
facha y da conlormided con lo esiablecda en los amicuies 80 v 86 de & Constilucidn de s Repitkcn Babvariana de
Ven=zuala y en usd e las compelencias y sirbuckines consagradas en el adlculs 134 onfingles 2, 3y dda
Constitucion del esiado Angoatequl, b establecido en el ariculs 4B prdingles 2, § y 8 da la Ley de Adminigiracin
Publica del estarn Areatequl, en conceniancia can ke previsto en &l articulo 2 ordinal 4 v ios amiculos B9, 10, 11y
12 dal Decreta B® 1,440 medsinle €f cual =a-dicta el Decrefo con Rango, Valor y Fuerzs de ey Sobre ef Régiman
oe Jubilaczmss y Pensiones de s Trabsadores y las Trabajadores de o Admerairackn Pbics Macional, Egtadal y
Municipal: bos arioukos 4 y & da |a Lay ded Estatuio de ke Funcion Publca y 2| ariculo 8 ded Reclamanio de la Ley del
Eslatuln sabre &l Ragimen de Jublssionss y Persionas de Ios Furcionanos de ks Admimstracian Pubica Necional
hé lon Extados ¥ lns Municipios {aim vigenia).

COMSIDERANDED,
G, la Cireccion de Talento Humano de (@ Gobemacin del estade Anzodbegul, una e curpldos los paramatros
estipuiacios en fa Ly Sobve of Regimen de Jubiiacones y Pensones di ks Trabajadores 7 las Trabajadoras de fa
Aminsieacion Publicar-Mpcons, Edadal y Muncips, delerming que 1a funcionara YULITXIS DEL VALLE CAMPOS
SALAZAR fifuter de lo chdula de idenfidad N* V-3.489.54, en eerccio del cargo de Abogado I, adscrile ol
Sefvicio de Administracion Tributaria del Estade Anzoategul (SAT-ANZIOATEGUR, e los requistos legakes
P el e Binarlicin: O Ly jLeilacade

- CONSIDERANDO,

Qué, |a lurcionana YULITKIS TEL VALLE CAMPOS SALATAR, plenarmento dantificada, con Cinguenta y Cince
(25) afios de edad, condicado an la Parlida de Naomienio MN® Tres Ml Quinionbo Koventa y Seis (1594 dal afio
156808, expedadn por ln Oficing del Regatra Chvil de la Parmoguia San José Manicpio Balivadano Libertadar del
Destrfin Capdal y quien cuanta con una snbguedad da Vainbcince (25) afos de servicios en ln Admintstrecicn
Pablica Macional, Estadal ¥ Municipal, come se paderdia de ips documenins sdministrathos gua mposan en &l
gapedignte laboral de esta funcionana, Nevado par la Divlsiba de Talenin Humana del Servicio de Admintstracion
Tributsria del Estads Anzoategul [SAT-ANIOATEGUI.

CONSIDERANDD,
Qus, walh establucido en of articulo B9 de la Constitucion de |a Repiblica Bolivariana de Venezuela:

Articulo 88 CRBV.". Ef irabaio ob w1 hecho Soanl p fosed oo i profeccon o estadt.  Paar of cunpimants e
el obifgacion So safallatan 05 Spnaiies armcod
1 MNingura Lay podid. estabiecar disposiconas qiie affien (o mlahgibddad v prograshedad de las
denschas i banificios laborales En las refacionas inbories privinecs M fooma sabing G sparenclas,

k| Cusanoo hutveve dudas solne i splicaciin O conoumronci e vanss mamud. o o i tieoelecin
de e detarminada Ao se apicad i mds fvorable of drahapidor o Irabid@dara La Ao sdodlada S
aplcas on sl inlegiding

4 Tisda mmedicti 0 acts ded patrand conlran & el Comtilucin g5 nule o panera afeclo sigung, .
[SHCI

U5 0F L0 DE BARCELONA, MUNICIID SIM0N DOLIVAR,
EOiF. DE GOERERMD GREL. J0SE ANTOMI ANICATEGUI
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D ta jubdlasidn erdingria.
Articulo BYET dorecho 5 W pablssit i aoguians e rabaiacor o irabaipaon coando fullemn compidn o Siosnfes
T inEnaL

f. Coanif & frabiafador o frmbdiadona haya slcanzack & edad di sesenda (&) anos 8f @8 hombre o de cincuarda ¥
cinco (55) affos & ag argar, STvE Qui huthee cumpldn. por ko menas. vemicings (25 afios oo sanvco an &
Adminisfraciin Poblics

¥ Cuando af -'r.:a{ln|i_|-|;';_||_|; irabad o My cummplio reda v cnco (35 afos de sanck indepandiemaiments di fa
sl

Pardgrato Segundo. Los afiog. ce sonvicn on fe Admingieek Poblics an excesd de vanficinog (25 serdn fomadod
Bt cosnia come 3 M A0S de doag, @ les fines del cumplimigsn 08 requisin esfabiecdn oo af dumes 1 de
gsfe anliculy. Esfe pavapraly eg inaphcatée pore defermma gf momo de A Jubdaciin

-

CONSIDERANDO.
Cué, de acusddo & o establecds &n la Cliuaala 59 de da IV Convenciin Cofeciva de Trabaio sussrls entro | Linidn

Regioral de Empleadas Pablcos del esedo Argoblegul {UREPANE] v |a Gobemacitn del estado Ansodiegul, on
fecha 162000, reconoce como darecho adguindo deé ks hincionarios plblicos que reanan e regakilos eugicos
par &l artieala B del Decreto con Range, Yaler y Fuarzs oo Lay sobne el Régimen de Jublaciones y Pensicres de los
Trabaadores v ez Trebajadoras de la Admiristrackin Poblca Mecknad Estedal ¥ Municipal, para clomar el
Beneficio de Jubilscion y hacerss acresdor de una Pensbin de Jubilacion caulada San un porcentaje del Gen
paf caria (100%:), &n base al afimp salane devengado por el rabajador

SIDE a.
Ciud, la Sala Paliea Admnsirativa ded Triburs! Supremo de Justicia, en Sentencia de lecha 26 de mayo de 2009,
conoclenda dol Recurso de Intepeiacikn del ericuio B de la Ley dal Estajuto sobre &l Ragrman dé Jubilacianes y
Pensiones. de Ios Fenconaios o Erpleedes de B Administraciin POblica Maconal, de los Estados y de ks
Murdcipios, dande considany gud deben hiolarss |os derechon edguindos de s tabemdaras v las rabajsdoras,
cansideranda e Principio de Infangibiidad, como un derecho |aboral Conslifucional, por Iratarse do denechos
aaquindom
CONSIDERANDO,

G, por consults resiizads & la Procuraduria General dul esfado Anzodtegul, se ha consierado vable y
peocecaile, aplicar & pomantae asiebiecido en b Clausula 59 de fa IV Comnvencidn Calecliva de Trebaj suscriia
enire ke Unikn Regional de Empleados Publcos del estado Anzoatequi {UREPANZ] v s Gobumacian del estado
Anpoategul, en fecha 1E80GZ00, por cuarts representa 2l régimen juridico aplicable en el cazo b arsisn. f con
fundamerda 3 eflo, no o monbravions o contenido en ko erticulos U y 10 del Decreto con Ranga, Valor v Foerza de
Ley sotee ol Régimen de Jublacionss y Penpiones de los Trebaadores f las Trabaadoras de ln Adminisirecion
Pubiica Naoonal, Estadal y Municipal, sublcado en Gacela Cliclal N® 5658 de lecha 18 do roviembee de 2014

-

SIDERANDO.
Cu, despoés de haber realizado el calculo cormespondiEnie, s establen gae ef manto Ga-1a [ubdaciin a CIorgar en
&l preserds ceso asciende 3 & canfdad dé Quinientos Trece Bolivares con Cincuenta Centimos (513.50)
mensuales, &l cual se comespende con el CIEN POR CIENTO {106 del ulimg sakana devengaco por &l raks

AV 50E A0 OF BAACELONA, MUMICIFK: 540N BOLIVAR
iOF OF GOSERND GAKL JOSE ANTOMIO ANZOATEGH
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GIBERND HI IVARAND

Chi, pars |5 cancolacion del monto de & jubslocion exste & debidas dispondblidad presupuestadin, of cul sera
rigulisds con caego o e patada prescaposiiang, 4.07.01.00.02 del Semar 14, Programa 01, deé ecuends con ol oficio
M® OP-204-11-2034, de fecha 11117024, napedide por | Dmecctn de Presupuisto de ks Gobemaciin dal esiads
Bnpoateaul,

RESUELVE,

Primera: Ciargar & park cel 0 dé Dicembee de 2024, &l bereliclo de jubdacibn ardnarls & b irsbajadora YULITXIS
DEL WALLE CAMPOS SALATAR, vensznlana, mayar de edad, tlular de |s cécula de identidad N® W 8.489.514
par posear B fismpo de sencio y &3 edad, requsncas para &f olcegamiania da dicho berefici, sierdo el monin de
gsda juhlacion e canad de Quinkentos Trece Baollvares con Cimcuenta Centbmos (513,50) mensuakes s
cupkes Leran camgados A & parida presupusstana N° 407 .01 09 .02

Segundy. Procétase 5l calculn de las prestaciones sociales y o iamile para & pago de Loy mismas que podisrn
cormesponder par el hempe de servicio presingo o |0 Gobemacan del estado Anpaihequ, debndaose dedutr lag
rmanios gue faya recliigo por conoepln de anlicpas de préstaciones socialos

Tercers: La Divistn da Talgnie Humano del Sendicio de Administracion Tributaria del Estado Anzoategul (SAT-
ANZOATEGLUN, queda ancargnda del cumplinianio de la presents Resalugon

Cisarta: Motifiquess & 4 cludsdans YULITXIS DEL WALLE CAMPOS SALATAR v eninkguesels un eemplsr de la
presesie reaolucidn. o ks fnet de que sana fodos sus afecios legale

En Barcelana. a ks veintinueve T8, dipé el mues de noviembre de dos mil velnticuatro (2024).
Hotifiquese, publiguese ¥ clsnpins, %o

~ LCDO. LUIS
Gobernador del Estado Anzodtegul.

Cwrrriu ZL S hcha DANLE 01
oty Ol iaf DL v Wik GRLLADITY

NG, KATIUSHA mHEF:‘HHbE:tf

Secretaria General de Goblermo del ede. Anzodtegul,

e Cagiaadia heg. £V de S Gy DT TE

Caarwin Ol 1F] osd DA ONIOTR

RECIBENT FOR

WOMERE 7 J.FEI.LI.I:H:I 1‘-—' I ] h E_E_*Erli'-:l e

cenuLs of mesmpas. J 99951

=T Of o wops: {3 05
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BRI MY 2462904 A'GDI:EHHD :ng'l'.lﬂlil-D:- =
EPUELICS SOLNARIANA DE VENEZUELA q g
LCOC. LIS JOSE MARCAND SALAZAR
GOBERNADOR DEL ESTADO AKZOATEGU

Aclusrda an aele geko an i condicion de Gobernadar del sstado Andadtigii, seg0n Decreto 01 dir lecha tres (03]
e dcigrdne di dos mi vertiung (2021), publcacs en Gaceta Cficlal Sumane N° 01 exragrdinans e ls mismi
fcha v e Eordormidad con lo establscide n ks articulos 80 y 88 e 18 Conslitucisn de o Repdblica Boleriana do
Jareseln v Bn s oo las compelances y alrbuciones comsagradas en el ericulo 134 ordinales 1.3 y W de &
Constilucin del estadg Anzoategui, lo eslabiecdo en el arficulo 46 croingles 2, 5 y B co @ Loy 08 Admanisimcitn
obics dal eatade Anzodagu), B0 concandandia oan o phavisto en ol prticuic 2 ordmal 4 y les articulas B, 2, 10, 41
19 dal Decrets W® 1440 modianie &l cusl se dicta o Decrsio con Rango. Valor y Fusrza de Ley Sodre f Rigman
in Jublackanes ¥ Pensones de los Trabeiedores v s Trabajaoores de s Administracin Publics Nacional, Estecal y
jAunicisal: e @rtcoios 4 v 5'ce 1o Ley del Extetaie ga 13 Furtion Fublica y elaficuls § dif Regeamema de &-Loy ool
Etuluto 5o = Ragimen de Jubliaclones y Pensiones de oy Funcionarios de la Admiistracitn Pablca Nacional

e e Eybaiea v los Muricipas (Bun Wpente|

CONSIDERANDD,

i, I Direocion de Talerdo Humano & (8 Gobemacion dal estade Anzodltegdl, una vz cumpldos 108 paramelras
sstpulidos en (3 Ley Sobre al Rbgimen de Jubllaciones y Pansiones & kos Trabajacores v las Trabajadoras g &
Ldministacen Siplics Macional Sstadal v Munkdpal ‘determing goe of furciinanis MAURD ANTORIO PEREZ
titular da la caduln de ientidad " V-5,485,584. on sercicio del cargn o Analista Tributario |, adscrito al Servicie
de Administracion Tributarla del Estado Anzoategul [SAT-AMZOATEGUI), relna los recusiics legales cam

reqbr al bevelon de W JUDABcin

CONSIDERANDC.
Jud ol Ancionsnn MAURO ANTONIG PEREZ, pleramarie idireficass, con Sesenta y Sels (66) shos de edad,
-artificadlo @ 1o Partida de Kagmionsg N° Un Mit Ochocientos Tres (18009) def afie 1958, expedids paria Ofiona del
Braisir Sl d2 I3 Paroouta San Cristobsl, Munision Simon Bolvar del estado Anrostegul ¥ Guien cusnia 2on und
antigiedad te Velntiocho (28) afios de servicios en la Administracion Piblca Maclamal, Estadal v Municipal
romn =8 evidoncia de e documenias adminisiraiives que reposan an ol eapRdETE aboral de asly lunsipnand
hevasta por la Divistan de Taleato Humane dal Serviclo de Administracion Tributaria del Extado Anzoategul
[SAT-ANIOATEGLI}
CONSIDERANDD.
i autd peablocido an ol aricule B8 do la ConstMucién de la Roplblica Bolivariono de Venesuss:
Artieuls 89 CREV: . El rrshoje £5 un hocho socisl y goara o i prafeceitn del estady, Fara el cumplimienit o
gabn phigeEomn 88 estiliedd ol ngulanfEs procnes
1 Nirpurad Ly podid esiabisce’ disppaiciones que atere 8 -lengbdoad progrogiates oa g
Jarechod ¥ benolicos ishorales. £ la8 MUBNGNSS BOONWeS prewakens Ia fanma saln (ks sparenias
K| Cuande hitvers dudas sabre i apiicecin 0 concvmincia oF vevias RORMAs, O 67 19 s
e s defermigadi rormd 29 splicans ls mis lvgrabe dl fradifador 0 rabsjadoda. L i soopiads so
WONCETH B 51 legrTanT

4 Tocn mmadits 0 @0 ool palrons cond § a5ty Consfucn g5 N ¥ No genens sl Bgunc
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Anzodtegui

CONSIDERANDD,
Jue g5l0 gstablecdo an ol Decrelo con Ramge, Waler ¥ Fuersn e Ley scbre el Régimen de Jubllaciones y
Fonpigngs de |0 Trabajadores v |as Trabajedoras de |a Administracién Pablics Nocional, Estadal y
fitunie|pal
D ld hubllaeitn ardinara,

Artigule 85 devecha a i umlacdn |5 adipusens F rebalaoor o rebeadsn cuendn hubsn cumplida fog HgLEies
onLiEM
| Ldimmio ey irabgmdar O ebiidar N acanradt W ednd de sesile (B0 #fics o we hoambre o de cyousnia y
12 [0 RS 61 AR s Seinpie gue Maier cumphe, oor k- menos, - waihcingg (25 sfios de senvinn & 6
Advesrdsirovidn Rihlica

<l g frshaiagos o drafeadonn iyl Curmplda Wiy Sieto (36) afs de sanvicio Hdepandiantemenie de la
T
Pardgrafo Segutolo Lo akis de séndon an s ddmmstiesin Fuddcn e piceso oo aniicings (25) Sevdn fmmdas

crema come 5 famnr sios de eoad » fon fmes o complmonio dil mooEdo sxnbiscn on o nomers 1 da

I grticuio. E5te | SUEITED B METIGATRE pan oelsrmiaar of manto do i ubilestn

CONFIRERANDE,

S, [ Bcusedo @ B establecido on Lo Clbusuls 55 do 1a 0V Convercitn Calecliva de Trabajo suscrila entre i Linidn
=emona e Empinades Publicon del estada Anzodtegui (UREPANT) ¥ & Gobamackn dal estsdo Anpostegul, ar
Fectm RAGEIN, mconcce cume derecho pdquinds de lon funclonanas poblces.que reunan iog requislos sxigrios
pat ¢l aiculo & oel Cecrato oon Rango, Vakor ¥ Fuers de Ley sobe & Régmen de Jubileciones ¢ Pansianig de ks
-!'z'..i':I!HEE'Ei ¢ 1oy Trabajadorat o3 @ Aominstmedin Plibhca Mocioral Edtadal v M.jni:pal_ pard clamgar 4
Beneficlo de Jubllacién v hatarse acreador de uni Penskén de Jubllecion calculada con un porcantaje del Sen
P o (10K an Dirkd o LT B3SO0 b g B por el ral=xador

COMSIDERANDO,

canociandd ol Recurio do inerpritatan dal aficulo 8 de (a Ley del Esiakile sobde e Riggmen de Jubilaccnas y
Pemsipnes de 0w Funckinancs o Emploades de o Adminsirecon Fubica Macional, de los Eslados vy da los
fancipioy, Sande considara que deben luisiase ob derechos sdqueridas Be los E=bajadoes y ias Imsjadoees
coigidarandga @l Principe do IntSngilidad. coméd un derecho laboral Clonsfhedonal por iralarse de denschos
migiinilos
CONSIDERANDG

Lug pof comauly nedloaoa . 8 18 Procurpdiuria General del éstado .-'L:l,rl,:.}ﬁr':il,.. W Na corisidenay wably v
crocederiin, aoicar l pofcentaie estabisodo en 8 Clhusula 59 da I3 IV Cormvenckin Colectiva e Trabaj suschla
ande [3 Unitn Regional de Empleades Plblicos del estado &nzaitequl (UREPANT] y I Gobamacian ded eslado
Anzpabegui, en lache RTEEI0Y, por cuanio represeria ed regiman juridico splicable en el coso bag sniise v con
furdameriz & slo, no se contEvens ko comtenida en og adiculos ¥ 10 dol Decrlo conm Ranga, Valory Fubrzé de
Ley sptes af Regimen de Jubiacones y Pensionus di los Trabajodores § las Trabaadores de ln Admisilracedn
Publics Wacional, Esladal ¥ Municigal, publicads en Gaceta Oficial N* E15E do fecho 18 de noviembro g6 2014
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GOBERNG BILMARIAND -

CONSIDERANDOD, q;ag feg
Tt desputs o naber realzado sl calouls corspondiente, se estEblecio que o manta ORElA ubdECKIN BCinrEr BN

| oresinis casn Eeciende a ks canbdad do Dosclentos Tremta Bolvares can Dsez Cenibman {Z30,18) mennualey
ol cugl s corresnonds con el CIEN POR CIENTO (180%) dal Gilimo safario delirgaEo pof el irsnajaoo

CONSIDERANDC,

b, g |n cancelacién del monle de (& (ubilaciin exists o debids disponibildad predupueqtana, &l cusl sara
roulnde con cangd 8 s padida presigeestana, 4.07.01.01.02 del Sector 14, Frogrami 04, de atuerda con al cioin
I* DF.388:.11.5004 oe fecha 1111024, expedico par in Direccitn de Presupuests 06 la Gobemarion dal estsdo
Rrirabiegu

RESUELVE.

T

Primare. Ofcegas @ patir dal 31 de Diciembre de 2024, o benaficio de jubilatidn ondinasta & & rabsjador MAURD

ANTONIO PEREZ, wirazslars, mayer dy edad tiular de la cédula de identidad N® ¥ 5.485.834, por possar

rempe-de service 1 b eded, reguesides pare el clorgamiania de dicha berslicn, Slenda 2| manto de e3la phkcce
u nantitad e Doscienios Treinta Bolivares con Diez Contimes (230,100 mersealas iow tusles st Gargados A
partida presupuastania N® 4 07.01.01.02

Sequndp. Frocecase 8l cllcuks de | prestecicres sociples y & (ramile pana e pagU O a8 MEMSE Gue pUderEn
yTesponder por el fempo de servdclt prestade B 8 Gobemacion del estado Anzoddagul debiéndese deduck los

ranine diss heya recitada par corcito di aniCas & prasiaciones Sonses

Tercere Lis Dvimdn oo Talerds Humang ol Servicio de Admbntstracion Tributaria del Estado Anzoategul [SAT-
ANZOATEGUI, yueda urcargacs del curplmiento de la prasente Resoluckn

Cumdp Noffquess & ol cudadans MALRD ANTOMIO PEREZ v entréguesele un ejsmolar de la presents
psolUCian, 3 ¥as lined de que Faita pdos sis eteciys egaks

Ei Harsstona i los pu.flﬂlﬂﬂbt{%ﬁ mes de noviembre de dag ml venbicuatra (2024),

NOEJuUBSE, SubLgUne y Cun IIIH‘L‘ '1.
\ O\

- “'ﬁw‘h.‘_p;.-q E\1
W
ﬂ - ——
“LCDO. LIRS _'ésm ND
Gooermador del Estado &nzaatogud.

1R 0] o lmsha OLNLE 220

RECHSCD FOR

o . \ =

£ P . Fo —
NOWESE T APELLIBE: ,-fg;,r'_"f"_f.::'." é : '{J‘f% (NG, KATILSHA HARS! HERMANDEZ
CAbA ...:n:»-r:rr:-t.trr e Sor . O IF X @ del oD, Anzodtegal.

= ;z— Secreiaria General de Gobl
FECHA lf_ { Iﬂ L IR {l!:-j g ‘55. ;’Hfi‘ Decsgip Qigmang P, |51 ow heiia D003 S
# Jﬂ |

Gt T iad 1 5 bl i PSTD
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