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ARTICULO 2.- El Instituto’ tlene por obJeto

2 GACETA. OFICIAL DEL

ESTADO ANZOATEGUI

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL ESTADO'
"ANZOATEGUI EN USO DI SUS
ATRIBUCIONES LEGALKES:

.'DECRETA

Ley de Creacion del Instituto Auténomo-
Anzoihgnemc de: la.Salnd “SALUDANZ", el

cual se rogu'a por los slgunentes Lsmtutos
CAPITULO 1 |
| Nowmm‘nomcn.

ARTICULO 1.- Se crea con la denominacion
de INSTITUTO ANZOATIGUENSE DE LA
SALUD “SALUDANZ”, un Instituto Aut6-
nomo sin fines de lucro, de ceracter social,
domiciliado en la ciudad de Barcelona, Estado
Anzodtegui, dirigido a atender todo lo
relacionado con la salud en -el  Estado.

Anzoategui, conforme a los términos del.

presente Estatuto.

CAPITULO II
OBJETO -

Salud en el Estado Anzoétegui, en su caracter
técnico politico-administrativo y asistencial;

2.- Administrar los recursos humanos 'y
financieros como llevar el registro de los bienes
muebles e imnucbles del Sistema de Salud,

3.- Ejecutar todos los programas de salud

~ pablica segin se déscriben en la Ley Orgﬁmca

del Sistema Nacional de Salud y en ¢l convenio
de transferencia suscrito y firmado entre el
Ejecutivo Naclonal y ¢l Ejecutivo del Estado
Anzoétegui, en fecha 11 de Novncmbrc de 1993,
previamente aprobado. por el Congreso de ‘la
Republica el 25 de Noviembre de 1992, el cual
fue publicado en Gaceta Oficial 35.104 de fecha
02 de Diciembre de 1993,

4.- Establecer y organimr un sistema de
adquisicion, control, almacenaje, despacho e
inventario de insumos para garantizar el control,

"matiejo”'y suministro de!los mismos en los

Centros Médicos Asistencitles (lcl Estado 8

5. Administrar y mantener las instalaciones
médico-asistenciales del 'Estado Anzoétegui,
cuidando de $u codsérvacion, ampliacién y
adecuacion a los requenmwntos de la poblacion;

|- 6.- Desarrollar y ejecutar el programa ‘estadal de
T constmcmbn,

_ equpmmento, dotacién .y
mantenimiento de la infraestructura médico-

‘asistencial - para. atender ! las necesidades del

Sistema de Salud, contratando los servicios
correspondientes;

7.- Administrar, conservar y custodiar la
dotacion bésica e instalaciones de la
infraestructura médlco-amstenma] que le sean
transferido;

8.- Promover la participacién activa de los
gremios del Sector Salud y la* comunidad
organizada en la elaboracion y .supervision del

»Plan de Salud;

i | 9- Acorde al Ccmvemo de Transferencia, -

cumpllr con la normativa rectora del Ministerio

- |.de Sanidad y Asistencia Social ep las actividades.
. .| enpro dela salud. La enumeracién de I6s fines a
1.- Servir de 6rgano operatwo del Slstema de | los quo se refiere este Articulo es simplemente

_enunciativa, pués es de la esencia misma del

Instituto, poder ejecutar actividades que tiendan
al cumplmnento de su objeto. -

10.- Las demas que sefialen las Leyes, Decretos
y resoluciones.

CAPITULOTO

DE LA ORGANIZACION

-ARTICULO 3.- El Instuuto estard conformado
| por un (1) Presidente y seis (6) Directores, los

cuales integran el Directorio y seran designados
por ¢l Gobernador del Estado con ‘sus-
respectivos suplemes quienes duraran dos (2)
aﬁos en el ejercicio’ de sus funciones. Dicho
 Directorio cstard conformado por dos (2)
miembros repicsentantes de los gremios del
Sector Laboral, un (1) miembro representante de
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3.- Expenencla docente a mvcl umversxtano en

sAYW R

los grcrmos .del.Sector Salud y tres (3)' rmembrod'

representantes del Ejecutlvo Regional.
ARTICULO 4.~ Para ser Presidente se requiére‘:

1 < Ser Médxco, Espemalxsta en Salud Pubhca.
mericion -..... Administracién . Sanitaria . y/o
Adrmmstrac:bn de Hospxtales i

2.- Expenencla en e area Admlmstratwa de |

Salud Pubhca, A

Pre L Post Grado prefenblementc

4.- Estnr resxdcnmado en el Estado Anzoategul;

con un rmrumo de cmco (5) aﬁos

~ 5.- No haber sido, condenado por algin delito de |
los previstos en la. Ley Orgamca de S&lvaguarda '
de Patrimoniq _Publico, Ley Orghnica; de: |
Sustancia,; EstUpcfacxentes y Psicotropicos. . yv
otras Leyes de la Repubhca L e

| CAP:I.'_I'ULO,IV‘

DELDIRECTORIO . .
ARTICULO 5. Son atribuciones dej. |
Directorio: JETNE SO N

1.- Establecer,. dlscu' iscutir. y abfdbnr‘ las‘nbriﬁi:as"vdé::l'.

Plan Estadal. de. Salud y..las . pohtlcas -de
desarrollo del Insntuto

2.- Dlsc_u,tlr ,y aprobar las’xiormas generaleé'

referentes a- la  organizacion, , seleccion,
reclutmmcnto y desauollo del perscmal

.- Dxctar Ios reglamemos mternos del Instltuto

4.- Elaborar, discutir y aprobar cl proyecto de
pre.,upuesto de! lnstituto 'y someterlg ‘a

: consnderaclbn del Gobernador del. 1<stado‘ dentro;
del’ lapso'que- ﬁjen las leyes: que rigen la materia

presupuestaria;

5.~ Conocer -y - aprobar . los . programas ..de

financiamiento de-las Instituciones y Programas
de Salud de acuerdo con los lmcamncntos que
ella rmsma esmblezca

"6.~"Nombrar asesores ad-honorem, quienes
deberan ser personas de reconocida experiencia
en el area que le sea consultada, de acuerdo con
las . necesidades y requerimientos del Instituto,
. con ¢l objeto de lograr los fines perseguidos por
el mismo;

.- Realizar un progmrna de educacion aI usuario
'y a la comunidad en general, sobre el uso de los
servicios de atencion en sa.lud a todo nivel;

8.- Aprobar el nombramlento 'de’ apoderados y
fijar los hmltes de su, ejercwlo

9.- -Autorizar al Presidente ‘para nombrér los
Directores Generales “del. " Instituto

’ “SALUDANZ" prevm concﬁrso de credenmales,

10.- Estudmr para su aprobaclén O no, todo acto
de dlsposmxon que presente el I'resndente

- 11.- Resolver todos los demas’ asuntos que le
somcta el Presidente.

ARTICULO 6.- . El Dxreclono se. .reunira
' ordinariamente  dos (2) . veces; al ..mes Y
extraordmanamente cuando sea convocada por
el Presidente, o cuando.sea solicitado por tres
(3) Dlrectorcs

5 ARTICULO 7.- Para la validgi de las reuniones,
“debera éstar presente.en ellas el Presidente o

quien haga sus veces, y: al .menos tres (3)
Directores y, las decisiones se tomaran por el
.voto de la mayoria de los presentes

ARTICULO 8.- De las reuniones del Dlrectorlo )

se levantara un acta y serd firmada por- los
mlembros presentes en la reunién,

ARTICULO 9.~ La inasistencia mjusuﬁcada de

un xmcmbro del. Directorio. a..dos. (2) -0 més . :
reumoncs consecutlvas Scra cOhsnderada ‘como
ausencla -absoluta’ y ‘asi se’ harﬁ COnstar ,.siendo -

‘causal ‘de . destitucion de’ su ‘cargo, y serd
sustituido mediante decreto por parte del

«Gobernador del Estado, de conformidad con el
procedimiento establecido en-el Articulo 3 de la
‘presente Ley.
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*tondra 168 sigulentes deberes y utrituwioneﬁ.
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'CAPTIULO V'
DEIJ PRESIDENTF

ARTICULO 104 El Prcmdonle dél Insututo

1.- Ejercer I plena represonmc:bn legnl del
Immtuto, o

2. Gerenclar el patdmonio y: pmsupucsto dcl'-

Insutulo acorde a lns leyes wgcntes al respeclo

3.- Convooar y- pmsldnr las  reuniones  del |

Dlrectono

i o

4 Suscnblr o representaclbn del Instltuto

todos * ‘los ‘aétos “inherentes al - movimiento |

operacional del'mismo, siendo entendido como
todo ‘acto de- dlsposm(m que involucre & la
Institucion; para lo* cual ‘deberd ser auton:ado en
forma expresa por el Dlrectorm lcgahnente
wnstxtmdo ‘ T

pemonal 0

5.- Nombrar y remover el
colaboradores de acuerdo con las Leyes
ReglamentoyConvemos -

6.- Resolver todo lo-que no' esté expresaﬁiente

reservado -al Directorio, cuando lo consldere' -

convemente a los mtereses del Instxtuto ‘

7. Otorgar poderes pmvna autorizacion * del
Directorio -legalmente. constituido; - con las
facultades que se esnmen necesariss;

8.- Elaborar planes, proycctos y metas para la
obtencién de’ :los fines: perseguidos por. el
Instituto y.-présentando ‘a la copsideracion del:

Directorio para su discusion y aprobacién., = -,

9.- : Conocer y resolver --los * asuntos- qué el

Din eclono expresamente le cncomnende '

b b

10.- Presentar ln cuenta mensual al Gobemador y‘-

al Ministerio - de -Sanidad: y - Asistencia Social -

acorde al Convemo de Trnnsfercnna
]

Asamblea Legislativa;

| requiere,

| del Articulo 5 del -presente Estatuto.

! Presndcntc,
b
11.- P:escntur ln memomi y cuenta de Ia gestion :
del Instituto al Gobernador del Estado y la-

12.~ Elaborar ¢l Proyecto de Presupucsto Anual
"del Instituto 'y someterlo” a consideracion’ del

‘| Directorio.

“|+13.- Firmar ' conjuntamente - con el Director

General do' Administracion,-las érdenes de pago,
‘cuentas bancatias’ del Insututo y demds efectos
de comercio.

ARTICULO 11+ La- aiisencia ‘temporal del
Presidente ser suphda por el Director que
; desxgnc el Directorio.

ARTICULO 12.- En caso de ausencia absoluta

-del Presidente serd suplido por uno de los
i Directores; - mientras - el Gobernador - del Estado
- nombra a un sustituto.

ARTICULO 13.~ A los fines de ‘una adecuada
organizacion y funcionamiento del Instituto, el
Directorio = crea las Direcciones Generales

| siguientes;. Direccion Genernl Médica, Direccion

General de Saneamiento ~Sénitario” Ambierital,
Direccion General de Administracion y Finanzas,
Direccion General ' de ‘Recursos Humanos,

|i Direccién General de Epidemiologia, Diréccion
]! General de Contraloria Sanitatia y Direccién

_ Gener'll de Promocxén para la Salud.

‘ARTICULO 14.- Para ser Director General se
ser profesional universitario con
.estudios-‘de Post 'Grado en el 4rea afin a la
‘competencia respectiva,” ¥ serd’ nombrado de
‘conformidad con lo establecido en- el Ordinal 9,
Los
Directores Generales tendrén - los sngulentes
-debéres'y nmbumones

1 Asistir con carficter de obhgatonedad a las
reuniones ‘del Directorio del Instituto, para los
cuales sean convocados

2 Elaborar los planes, proYectos y metas 'de su

area “para la obtencién' ' de “los ~ objetivos

propucstos ¥ presentarlos a la con51deracxon del
‘ Al .

3.« Elaborar el presupuesto anual de su Dirccciéti
y soineterlo a consideracion del Presidente,

4.- Presentar la cuenta mensual al Presidente,
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aportes que a tales

5.- "Preparar los sistemas de évaluacion He
desempefio de todo el personal que ]e reportn
directamente,

6.- Mantener un programa de entrenamiento para
el personal que le reporta de¢ acuerdo a cada
proyecto quc s¢ implcmente

7.- Las dcmis que lc determine el Dmectono del
Instituto. g ‘

‘CAPiTUI'.O’VI“

DEL PATRIMONIO DEL PRESUFUESTO
" Y DEL EJERCICIO ECONOMICO

ARTICULO ~ 15-- ElI' ‘Instituto tendrh
personahdad juridica, patrimonio y presupuesto
propio e mdepend:ente =

ARTICULO 16.- EI
presupuesto del Instituto estard constituido por. -

a- Los bienes miebles e 'Inmuébles’que le sean
aportados por el Ejecutivo del Estado
Anzoétegui, la Repubhca o cualquier persona de
carécter publico 0 pnvado '

Patrimonio y el

ARTICULO 17.- Ll ejemclo econbrmco del

Instituto se iniciaré ¢l primero (1°) de enero de
cada afio 'y terminard-el treinta y uno.(31) de

" diciembre del mismo afio, salvo el primer periodo

¢l:cual sc iniciaré una vez promulgada la presente

Ley y terminard el trcinta y uno (31) de -

diciembre del afio en curso.
‘CAPITUI.}O v
DEL RECURSO HUMANO

ARTICULO- 18.- En v1rtud del Convemo de
Transferencia de los Scmclos de Salud prestado
por el Ministerio de Sanidad y Asistencia Social
y por Organismos adscritos, suscrito en fecha 11
de Noviembre de 1993, por los titulares de los
Ministerios de Relaciones Interiores y de Sanidad
y Asistencia Social con el Gobernador del Estado
Anzoétegui, el personal en servicio activo sera
transferido libre de pasivos laborales a la
Gobernacién del Estado en los mismos términos
y condiciones laborales existentes; quedando
sometido al - sistema . de’ Administracion de
Personal que rige: en el Gobierno'.del Estado
Anzoétegm, siendo representado por los mismos
gremios y sindicatos firmantes de los Convenios

" |' Contractualés con la Gobernacién del Estado y el

b.- Las partidas presupuestarias desbnadas al

funcionamiento, eqmpamxento construccion "y

mantenimiento del Instituto, provemcmw de los

recursos transferidos por el Ejecutivo Nacional al
Gobiemo del Estado
conformidad con lo establecido en el Ordinal 5,
del Articulo 6, de la Ley Organica de
Descentralizacién, Delimitacion y Transferencia
de Competencias, del Poder Pubhco asf como los
efectos

Gobernacion del Estado Anzoétegui.

. ¢~ Los aportes, contribuciones y donaciones que

le hagan personas o cnndades de carcter publico
o privado,

d.- Los bienes o ingresos provenientes del
desarrollo de las actividades del Insututo dentro
de su marco Iegnl

e.- Los demés bienes que adquiera por cunlquler
titulo. . -

Anzoétegui, de

destine la

Miriisterio de :Sanidad y: Asistencia-Social. El
Gobierno del” Estado Anzoategui garantizard al

-pérsonal del Instituto la remuneracion y demas

derechos reconocidos en las Leyes, Contratos y
Convenios y de manera especial, el cumplimiento
de los compromisos contenidos en las clausulas
16, 17 y 18 .del convenio ut supra, previo el
deposito de los emolumentos correspondientes
por partes del Ejecutlvo Nacional,

PARAGRAFO UNICO: Uma vez matenahzada 4

en ‘forma definitiva la transferencia de la

competencia de salud al Estado Anzoategui, -

todo ¢l personal a que' se refiere el presente
Articulo  serd * - transferido al  Instituto

Anzoftiguense de la Salud “SALUDANZ” asi |

como el persofal adscrito a la Direccién de

| Salud de la Gobernacién del Estado Anzoategui,

excluyendo en forma definitiva el personal
jubilado, el incapacitado, en proceso de
jubilacién, ‘en comision de servicio y cualquier
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otro que estando en nbémina no preste mmcno en
ol Estado Anzoé.teguL " -

ARTICULO 19.d Lu Gobomacxéon del Estado
Anzoftegui 'y los:. Gremios volarin por..la
dotacion al: Imﬂtuto Anzoatiguenze do- la- Salud
“SALUDANZ", = del- personal. - técnicamente
capacitado. y que cumpla con los requisitos
establecidos en ¢l Manual Descriptivo de cargos
de la° Oﬂcina Cetitral:.de ‘Personal (OCP) hasta
tanto el Instmno produzca su propio mnnual

AR'I'ICULO 20 El Instltuto fijard eslratcgms y
planes de adiestramiento y: capacitacion continua
A s personal “para:actualizarlo, capacltarlo y
mouvnﬂo hacla ln mménva cumplir, . .:
CAPITULO Vlll
‘. X o .. '
DISPOSICIONBS FINALES
b .‘q, '
AR’I'ICULO 21~ La presente Ley entrara en
_ vigencia ‘a partir 'de su pubhcaclén en la'Gaceta
Oﬁcml del Estado Anzoﬂtegm :

: Dada, ﬁrmnda, sellada en el Salon donde oelebra
sus sesiones:la Asamblea- Legislativa del:Estado

Anzoétegui; en la:ciudad: dé'Barcelona al -primer ! '

dia ‘del mes - de- octubre de trul novementos
novcntnysexs £

FRESIDENTE
DIP, ENRIQUE RODRICUEL |
~ ELSECRETARIO
' JOSE LINO ROJAS
| REPUBLICA DE VENEZUELA A
ESTADO ANZOATEGUI
. Barcelona, 19 de Noviembre de 1996
L 1sey 13T :
EJECUTESE Y CUIDESE
- DE SU EJECUCION
' EL GOBERNADOR DEL ESTADO
. LIC.DENNIS BALZA RON
REFRENDADO
EL sn*cnm,uuo GENERAL DE GOBIERNO
'(:"L.IS")' Sl AR

DR, JOSE' HORACIO CUZMAN REQUENA .

Bl e v w
A
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