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Caigua 17 de julio de 2023

Ciudadano:

Luis José Marcano
Gobernador del Estado Anzoategui

Presente.-
Ante todo reciba un cordial saludo revolucionario y socialista de parte del personal de

operadores de seguridad de la Instalacion Planta de Sabila Caigua.

Sirva la presente para informarle que dicho personal estaremos prestando nuestros servicios en
dicha instalaciéon hasta el 30/07/23, debido a que ya han transcurrido cuatro (4) meses
cumpliendo nuestra jornada laboral, sin recibir pago alguno, ni por concepto de nuestro salario

ni de las liquidaciones o anticipos de prestaciones sociales acordadas con PDVSA Etanol,
violando de esta manera nuestros derechos como trabajador, como lo establece el articulo 98

de la Ley Organica del Trabajo, Trabajadores y Trabajadoras (LOTTT), que dice textualmente lo

siguiente: “Todo trabajador o trabajadora tiene derecho a un salario suficiente que le permita
vivir_con_dignidad y cubrir_para si_y su_familia las necesidades materiales, sociales e
intelectuales. El salario goza de la proteccién especial del Estado y constituye un crédito

laboral de exigibilidad _inmediata. De igual manera expresamos que ya nos hemos dirigido a la

institucion, el cual tenemos como patrono y no hemos recibido respuesta alguna.

Cabe destacar que nuestro retiro, no es, por no querer trabajar en la instalacion, sino por la
situacion que se nos ha presentado con respecto a nuestro salario y los anticipos de

prestaciones que nos adeudan la empresa desde el mes de mayo de 2018 hasta la actualidad, lo

cual quedaron de cancelar en el mes de marzo del presente ailo y aun no se ha realizado.

En vista de todo esto expresamos que nosotros también tenemos familia, a la cual debemos

mantener tanto en lo econdmico, social, etc, etc, y no es posible hacerlo sin nuestro pago de

salario y demds beneficios.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

s del sitio de trabajo hast, %
&

la cual correspongq
la

e
es expuestof es Y te PO solventar la sj
ven . debemos Situaqén

L | se
nuestra situacion salarial

o la plantd ¥
ca haga presencia
en la

a empre

responsabilidad d
o del material que g
Ny

. milias-
econdmica con nuestras fa 3 representante

io que

De igual manera es necesario q
se hagd _
r spectlvo

instalacion de la planta, P

encuentra y de c6mo queda la

haya malos entendidos.

Sin mas que agregar, qu

Druber efo
C.1.10.294.103

Luis Enrique Villarena
El. 2138551 Telef. 0426-4820127

Telef.: 0426-4954067

Edi Pardbabire
CL1B.12% 526

Cl. 8286632
Telef.: 0426-2819129 Telef.:0416-3210870

0
Hoo2s
i ; o o i
% Go 1 i~y de ‘._IGE‘QUeb !
Qidong_(S). e ;

PiEoh e’qs‘ oo, 82 (& (“Q
in Q‘Udg 3\0 Cmé-ﬁ*f—u"& =11 aC(/tf‘aLl‘q/)

z.c. gezpacho Secretaria de Gobierno E
.C. Gabinet dmi
/6 Consultc?r?acj)n(?mlco Gobernacién de Estado Anzo
c.c. Direccién det':'n|d Ica Gobernacion del Estadg A ot g
. alento H nzogt i
c.c. PDVSA Etanol mane Gobernacign del ESta:gu;\ )
0 Anzoategui

ot C“ﬁ%'! : ebe}"" 4
&ﬁaﬁ%\l f*gm A?lisé FT;\\;X)O

stado Anzoategui

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

